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GLOSARIO DE TERMINOS

Con la finalidad de facilitar la interpretacion del vocabulario usado en@l presente reglamento, J
a continuacion, se describe el significado de los términos utilizados. T ———r

ACT svsssvnmmanna Escrifo que se hace de una reunidn, junta, asamblea o asunto de
importancia, en el cual se plasman los asuntos o temas relevantes que
fueron fratados.

ATANCEl e, Tarifa de honorarios profesionales vigente establecida en la Ley que Fija
el arancel para el Cobro de Honorarios Profesionales de los Arquitectos
en el Estado de Querétaro de Arteaga y publicada en el Diario Oficial La
Sombra de Arteaga, que determina la remuneracién por servicios
profesionales que se han de pagar en el ramo del proyecto
arquitecténico, supervision, y gestion, entre otros.

Arquitecto ...occevveeeeenn. Profesionista que obtuvo el fitulo de la carrera de arquitectura o de
ingeniero arquitecto y que ademds cuenta con cédula profesional con
efectos de patente para el ejercicio profesional.

Asamblea
extracrdinaria ............... Reunion que congrega a la Asamblea General para desahogar algun

tema en especifico, pudiendo ser de cinco tipos: asamblea
extraordinaria  especifica; asamblea exiraordinaria de elecciones:
asamblea exfraordinaria de aprobacién de estatutos; asamblea
extraordinaria de Incremento, Enajenacién Patrimonial o Adquisicion de
Obligaciones; y asamblea extraordinaria de disolucion y liquidacion.

Asamblea Generai....... Organo supremo de gobiemno del “CAEQ" constituido por todos sus
miembros, de acuerdo a lo establecido en el Codigo Civil del Estado de

Querétaro.

Asamblea ordinaria ..., Reunion que congrega a los miembros del “CAEQ" independientemente
del fipo al que pertenezcan, la cual podrd ser llevada a cabo de
manera presencial, por medios digitales y/o mixta.

Audiforid.....c.ccocvvvinnnn, Verificacion de la contabilidad del “Colegio” redlizada por un contador \
publico avalado por el Colegio de Contadores PUblicos Querétaro. \
Capacitacion............... Conjunto  de actividades diddcticas  orientadas a  ampliar  los

conocimientos, habilidades y aptitudes de los miembros del "CAEQ", en
temas relacionados con la practica profesional.

Carreras dafings.............. Se entfiende por carreras afines a la arquitectura las siguientes: paisajista,
restaurador, urbanista, planificador urbano, y diseRador de interiores.

Cédula profesional ..... Documento Unico expedido por la autoridad competente federal o
esfatal, con efectos de patente, que valida el registro del titulo
profesional respectivo, expedida por la Direccién General o Estatal de
Profesiones, segun sea el caso, en los términos del convenio

correspondiente,

Certificacion

profesional...........c......... Acreditacion oficial que certifica que el profesionista tiene los
conocimientos y las hubilidades necesarias para desarrollar  un
actividad profesional, evaluadas estas con apego a normas de 7
certificacion establecidas por el Consejo Nacional del Registro de la ﬁ)
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ComisSiON .oveeeeeeeeeeeeaee.

Comité ..o,

Convocdtorid .............

Corresponsable

de Obra....coocevevcveenn.

Cuota extraordinaria ...

Cuota ordinaria

Ejercicio profesional

Certificacion Profesional, vy la Direccion Estatal de Profesiones del Estado
de Querétaro,

Agrupacion de varios miembros del "CAEQ" que los Estatutos ins VBT,
crear pard llevar a cabo alguna de las tareas especificas que se sefalan
en el presente cuerpo normativo.

Agrupacion de varios miembros del “CAEQ" que se conslituye por
mandato del Consejo Directivo o de la Asamblea General para llevar a
cabo las tareas especificas que se le encomienden.

Cuerpo colegiado de administracién y gobierno, integrado por varios
miembros del "CAEQ", establecido en los estatutos para llevar a cabo
actividades de planeaciéon, toma de decisiones y/o acuerdos
vinculantes.

Anuncio o escrifo donde se invita a los miembros del "Colegio" a
participar en algin evento o actividad, con estricto apego a lo
establecido en los Estatutos y reglamentos del “CAEQ™.

Profesionista con los conocimientos relacionados con la seguridad
estructural, el diseno urbano, el disefio arquitecténico v las instalaciones
para responder en forma solidaria con el Director Responsable de Obra
en todos los aspectos de las obras en las que otorgue su responsiva.

Contribucion econdmica adicional a la cuota anual ordinaria, que
deberdan sufragar los miembros para hacer frente a algin gasto
extraordinario.

Contribucion econdmica que los miembros del "CAEQ"” aprueban en
asamblead ordinaria y que sufragan anualmente para cubrir los gastos de ‘
funcionamiento del "Colegio”. S\

Acto de nofificar por escrito a la autoridad competente sobre la posible
comision de una falta, omision o delito realizado por algun miembro, con
el objeto de que la autoridad inicie un proceso de investigacion, y en
caso necesario, de sancion.

Es el hecho de que un miembro cumpla con los tres requisito
establecidos en el Articulo 17 de los Estatutos del *“CAEQ",

Profesionista  con amplia experiencia en obra, procedimientos
constructivos y normatividad constructiva, con acreditacién y registro d '\
su experiencia para dirigir, supervisar, corregir, modificar, solventar,
analizar, desarrollar, y ejecutar los distintos tfipos de construcciones
apegado a las diferentes disposiciones legales y técnicas,
acompanando a los propietarios y/o constructores en el proceso de N
gjecucion, garantizando la integridad de estas, para seguridad de los
usuarios.

Realizacion de fodo acto relacionado con una profesién, incluyendo la
prestacion de cualquier servicio profesional, aun y cuando Unicamenté”

constituya una consulta. Z\/L{
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ESTOMUTOS waavmmmmsimnsisisn Conjunto de normas que establecen las bases dal ser y hacer del "CAEQ”
y de sus agremiados, y que rigen su estructura, d\r_eccién y gobierno.

Estructura de

gobierno......ccceevveieeeean, Organos principales y auxiliares de gobierno, administracion y operacion
del “CAEQ".
FCARM i Federacion de Colegios de Arquitectos de la RepuUblica Mexicana.

Identificacion oficial

Vigent e anmmmmmns Documento oficial vigente que para los mexicanos puede ser:
credencial para votar, pasaporte, cédula profesional, licencia de
conducir, o credencial del Instituto Nacional de las Personas Adultas
Mayores. En el caso de los exfranjeros: pasaporte o documento
migratorio que le permita ejercer la practica profesional de la
arqguitectura en territorio nacional.

Informe .....cooooevii Presentacion verbal y/o escrifa que emiten los 6rganos principales y
auxiliares de gobierno y operacion en forma periddica sobre sus

actividades y resultados.

Mayoria simple ............. Significa gue se requiere la mitad mdas uno de los votos de los colegiados
presentes gue cuenten con derechos vigentes.

Membresia .......cccc......... Derecho adquirido por voluntad propia para formar parte del “CAEQ" al
cumplir con todos los requisitos de admision y vigencia.

MIBmBIo .o Arquitecto o profesionista de dreas afines que, desde el momento de
rendir protesta ante la Asambiea General, forma parte del "Colegio de
Arquitectos del Estado de Querétaro, A.C.",

Orden deldig ............... Agenda o programa que se establece como una lista de puntos a tratar
en una deferminada asamblea o reunion.

Obligaciones ................ Son todas las actividades establecidas en los Estatutos y reglamentos del
“CAEQ"” que los miembros estan comprometidos a cumplir.

Padrén Electoral........... Padrén de miembros de nimero del “CAEQ" que cuentan con derechos
vigentes y que por lo fanfo pueden participar en los procesos electorales
del "Colegio".

Proceso Electoral.......... Conjunto de actos que se llevan a cabo para elegir al presidente del

"Colegio”, a los integrantes de la Junta de Honor, y a los integrantes de
los organos auxiliares de gobierno y operacion contemplados en los
Estatutos.

L3155 —————— Reclamacion o protesta por escrito que se hace ante la autoridad
p P -

competente a causa de un desacuerdo o inconformidad por la -

acfuacion de algun miembro o personal administrativo del “Colegio”.

QUOTUM o Porcentaje de asistentes que se establece en los Estatutos para que
cualquier sesion sea considerada legalmente instalada y vinculante.

Reglamento ....ccoocuv... Conjunto ordenado de reglas y procedimientos que se establecen para
regular las actividades en e| "Colegio” y que han sido aprobados por |
Asamblea General para gue sean de forzose cumplimiento por sus X 4
miembros. /\/
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ReiNreso......cviniiinn Accién de volver a ingresar al "CAEQ", aprobada por la Secretaria de
Accion Gremial de acuerdo a lo establecido eh el Articulo 7 de este J
reglamento, recobrando todos los derechos y OBIGAETORES U™ Bl
"Colegio" impone a sus miembros.

Resolucion ..., Decision o sentencia definitiva que se toma para solventar un tema o
caso analizado.

SANCION e Pena establecida para el que infringe los Estatutos, el Codigo de Etica
Profesional o los reglamentos del "Colegio”, con efectos temporales o
definitivos.

Servicio social ............... Actividad de cardcter temporal que prestan los estudiantes de nivel

profesional para cumplir con los requisitos de titulacién, de acuerdo a la
Ley de Profesiones del Estado de Querétaro.

Servicio social

profesional..visiss Actividad que prestan en forma voluntaria los profesionistas en interés
del bien comun de la sociedad y del estado, y que de acuerdo al
Articulo 70 de la Ley de Profesiones del Estado de Querétaro puede ser:
resolucion de consultas, ejecucion de trabajos y aportacion de datos
obfenidos como resultado de sus investigaciones o del ejercicio

profesional.
Suspension
de derechos ................. Es la privacion temporal o permanente de los derechos que todo
miembro del “Colegio” tiene.
Titulo profesional........... Documento oficial expedido pbr la Secretaria de Educacién Publica
(SEP), que certifica que una persona terminé por completo sus estudios y
gue tiene los conocimientos para ejercer su profesion.
Veredicto ...cooceveeennnnnn., Decision que da un érgano de gobierno del "CAEQ" sobre una situacion
especifica que se le ha solicitado analizar y juzgar.
e &
Uso de cdmara \
ablertdl oasmwnsaais Sistema de control de la permanencia de un miembro a toda la

asamblea virtual mediante la activacion de la cdmara de su dispositivo
durante todo el tiempo que dure una asamblea virtual,
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CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- OBJETIVO

De conformidad con el Articulo 1 de los Estatutos del "Colegio de Arquitectos del Estado de
Querétaro, A.C.", se rige por las disposiciones contenidas en sus Estatutos y reglamentos.

Partiendo de esta ordenanza, el presente reglamento tiene como objetivo precisar e interpretar
puntualmente las disposiciones establecidas en los Estatutos, proporcionando el marco
procedimental para aplicarlo, y asi regular su funcionamiento,

Para todo efecto y en lo sucesivo, a la presente Asociacion Civil se le podrd denominar
indistintamente como: “Colegio de Arquitectos del Estado de Querélaro, A.C."; "CAEQ";
"Colegio" o "Asociacion”,

ARTICULO 2.- PROCEDIMIENTO PARA REVISAR LOS ESTATUTOS
El procedimiento que se utilizard para revisar los Estatutos del "CAEQ" es el siguiente:

a) sila causal es el inciso “a", numeral "llI" del Articulo 56 de los Estatutos, la solicitud de
revision deberd ser dirigida al presidente de Consejo Directivo con copia para al
presidente de la Junta de Honor, especificando claramente el o los articulos que se pide
revisar, asi como las razones que motivan la solicitud;

b) al recibir la solicitud, el presidente del Consejo Directivo tendrd diez dias hdbiles para
responder dl solicitante, con copia para el presidente de la Junta de Honor, si procede o
no la revision. En caso afirmativo deberd informar al solicitante la fecha de inicio de los
trabajos de la Comision Revisora de Estatutos;

c) asi mismo, el presidente del “Colegio” dispondrd de 15 dias hdbiles para iniciar el
procedimiento de conformacion de la Comision Revisora de Estatutos, de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 56 de los Estatutos;

d) la Comisién Revisora de Estatutos dispondrd del tiempo que requiera para realizar el
andlisis de la solicitud y proponer los cambios que juzgue perlinentes, los cuales deberdn

ser tomados por mayoria simple de votos;

e) una vez que se tenga el documento final de modificacion de los Estatutos, el presidente
de la Comision revisora de Estatutos procederd a convocar a una asamblea
exfraordinaria de aprobacion de Estatutos, de acuerdo al procedimiento establecido en
el Articulo 16 numerales "I" y “lII" de este reglamento;

f) silas modificaciones fueron aprobadas por la Asamblea General, su entrada en vigor se
hard efectiva a partir del dia siguiente de la aprobacion;

g} el secretario del Consejo Directivo contard con 15 dias hdbiles posteriores a la
aprobacion para imprimir y difundir los nuevos Estatutos, debiendo identificarse con el
ano de su modificacion, por ejemplo, Reglamento General del "CAEQ" 2023. Asi mismo,
contard con el mismo periodo de tiempo para redlizar las labores de remplazo dal
reglamento derogado de los lugares donde se pueda consultar,

N

e ————————————
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ARTICULO 3.- REVISION Y/O ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO

La revision y/o actualizacion del presente reglamento podrd llevarse a cabo cuando el Consejo————-
Directivo lo apruebe por presentarse alguno de los siguientes supuestos:

:
)

a) cuando el Consejo Directivo considere que es necesario adicionar o modificar algin
arficulo;

b) cuando lo solicite algun miembro del "Colegio" que cuente con derechos vigentes,
siempre y cuando dicha peticién esté apoyada por el 5% de los miembros de
numero con derechos vigentes que tengan como minimo un afo de antigiedad;

c) cuando lo solicite alguno de los érganos auxiliares de gobierno y operacion del
"CAEQ";

d) cuando se lleve a cabo alguna modificacion a los estatutos.

De acuerdo al Articulo 56 numeral "V" de los Estatutos, si las modificaciones son hasta tres
articulos, el andilisis y propuesta la realizard un Comité de andlisis formado por el presidente de
la Junta de Honor, el vicepresidente del Consejo Directivo y el presidente del Consejo de
Expresidentes en furno.

ARTICULO 4.- PROCEDIMIENTO PARA REVISAR EL REGLAMENTO

Para los supuestos descrifos en los incisos "a”, "b"” y "“c" del arficulo anterior, el procedimiento
que se deberd seguir para revisar y/o actualizar el presente reglamento es el siguiente:

a) toda solicitud de revision deberd estar dirigida al presidente del Consejo Directivo con
copia para al presidente de la Junta de Honoi, especificando claramente el o los
arficulos que se pide revisar, asi como las razones que motivan la solicitud;

b) la recepcionista del "CAEQ" dispondrd de dos dias hdbiles para transmitir al presidente
del "Colegio" la solicitud de revision de algin reglamento;

c) al recibir la solicitud, el presidente del Consejo Directivo tendrd diez dias hdbiles para
responder al solicitante, con copia para el presidente de la Junta de Honor, si procede o
no la revision. En caso afirmativo deberd informar al solicitante qué instancia realizard la \ \
revision, asi como la fecha de inicio de los trabajos de andlisis;

d) el presidente del "Colegio” dispondrd de 15 dias hdbiles para iniciar el procedimiento de
conformacion del Comité de Andlisis (para mdximo tres articulos) o de la Comisién
Revisora de Estatutos (para mas de fres articulos), de acuerdo a lo establecido en el
Arficulo 56 numeral “V" de los Estatutos;

e) en cudlquiera de los dos supuestos mencionados en el inciso “d", el presidente del
Consejo Directivo deberd hacer llegar a la instancia que realizard la revision, toda la
documentacion que fenga a su disposicion para facilitar los trabajos de revision;

f} en caso de que la revision sea consecuencia de alguna modificacién a los Estatutos,
esta deberd que ser realizada por la Comisién Revisora de Estatutos paralelamente a los
frabajos de revision de los Estatutos;

g) una vez que la instancia revisora tenga las modificaciones, derogaciones y/o
adecuaciones al reglamento, deberd enviarlas al presidente del Consejo Directivo con
el objefo de que incluya en el orden del dia de la proxima asamblea ordinaria este
punto para que la Asamblea General apruebe o no la propuesta de modificacion al

reglamento;
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h) si las modificaciones fueron aprobadas por la Asamblea Generaﬁ,"su enfradea-ensgarse

hard efectiva a partir del dia siguiente de su aprobacion;

i) el secretario del Consejo Directivo contard con 15 dias hdbiles posteriores a la
aprobacion para imprimir v difundir el nuevo reglamento, debiendo idenlificarse con el
ano de su modificacion, por ejemplo, Reglamento General del “*CAEQ" 2024. Asi mismo,
contard con el mismo periodo de tiempo para realizar las labores de remplazo del
reglamento derogado de los lugares donde se pueda consultar.

CAPITULO Il
MIEMBROS DEL “Colegio”

ARTICULO 5.- REQUISITOS DE INGRESO Y REINGRESO

Los requisitos que deberdn cumplir los arquitectos y profesionistas de carreras afines para
pertenecer al “CAEQ" son los siguientes.

I REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS DE NUMERO, PASANTES Y ADHERENTES
A. REQUISITOS GENERALES

Para ser admitidos como miembros del "CAEQ" en estas categorias, las personas
solicitantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

d)

Presentar una solicitud de ingreso al "CAEQ" que contenga los documentos
mencionados en el Articulo 6 inciso "b" de este reglamento;

tener residencia comprobable en el estado de Querétaro en los Ultimos dos anos,

acreditando dicha situaciéon con identificacion oficial vigente del Institulo

Nacional Electoral, o una constancia de residencia oficial emitida por la
autoridad municipal;

asistir al curso de induccion que imparte el Instituto de Capacitacion vy
superacion profesional sobre los Estatutos, el Reglamento General y el Codigo de
Etica del CAEQ;

und vez gue reciban la aprobacién a su solicitud de ingreso, pagar en el drea de
caja del "CAEQ" la cuota ordinaria anual que corresponda al tfipo de
membresia que se le otorgo.

B. REQUISITOS ADICIONALES PARA LOS MIEMBROS DE NUMERO

Los miembros de numero deberdn cumplir con los siguientes requisitos adicionales:

a)

tener titulo profesional de arquitecto o de ingeniero — arquitecto otorgado por

alguna escuela o institucion académica profesional legalmente autorizada en la
Republica Mexicana para expedir tales titulos, o bien tener titulo profesional
expedido por alguna escuela o institucion extranjera debidamente revalidado
porla Direccién General de Profesiones y/o la Direccidn Estatal de Profesiones;

contar con Cédula Profesional con efectos de patente para el ejercicio
profesional, o autorizacion definitiva del ejercicio profesional expedida por Id
Direccion General de Profesiones y/o la Direccidn Estatal de Profesiones;

-
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c) no pertenecer a ningun ofro Colegio de Arquitectos de |la RepUblica Mexicana |
como miembro activo. En caso de haber sido miembro-de_otfro _colegio )
federado, deberd acreditar como minimo 6 meses de residencia en el estado, y
presentar baja del colegio de procedencia.

REQUISITOS ADICIONALES PARA LOS MIEMBROS PASANTES
Los miembros pasantes deberdn cumplir con los siguientes requisitos adicionales:

a) presentar la documentacion legal que lo acredite como pasante de la carrera
de arquitectura de una escuela o insfitucién académica profesional legalmente
avtorizada en la Republica Mexicana;

b) presentar la autorizacidon provisional expedida por la Direccidén Estatal de
Profesiones para ejercer la prdctica profesional de la arquitectura, de acuerdo a
lo senalado en el Articulo 36 Ter. de la Ley de Profesiones del Estado de

Querétaro.
REQUISITOS ADICIONALES PARA LOS MIEMBROS ADHERENTES

Los miembros adherentes deberdn cumplir con los siguientes requisitos adicionales,
segun su situacion.

D.1 Estudiantes de arquitectura:

a) presentar la documentacion legal que los acredite como estudiantes de la
carrera de arquitectura de una escuela o institucion educativa legalmente
autorizada en la Republica Mexicana.

D.2 Arquitectos no residentes en el estado de Guerétaro:

a) presentar la documentacion legal que acredite que estd realizando
actividades profesionales temporales en el estado;

b) presentar una carta que acredite que es miembro con derechos vigentes de
algun ofro colegio de arquitectos dfiiado a la FCARM.

X \
D.3 Arquitectos extranjeros: \)\
a) presentar la documentacion legal expedida por las autoridades mexicanas

competentes que lo autorizan a ejercer la profesion de la arquitectura en el
ferritorio nacional,

D.4 Profesionistas de disciplinas afines a la arquitectura:
a) presentar la cédula profesional con efectos de patente de su discipling;

b) en el caso de pertenecer a otro colegio de profesionistas, presentar una
cedula profesional con efectos de patente diferente a la ufilizada para su

registro en el ofro colegio.

D.5 Profesionistas de otras disciplinas que hayan redlizado estudios de posgrado
relacionados con la arquitectura:

a) presentar la documentacion legal que acredite sus estudios de posgrado en
areas afines a la arquitectura en alguna institucion académica profesional
legalmente autforizada en la Republicq Mexicana. En el caso de estudios en
el extranjero, contar con la revalidacion total de los estudios realizados en
extranjero, emifida por la Secretaria de Educacion Publica; o

4 -
‘_\ i
-
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b) en el caso de pertenecer a otro colegio de prof%sionis‘ras, presentar una
cedula profesional con efectos de patente diferen la utiizada parasu )
registro en el otro colegio.

Il REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS HONORARIOS

En el caso de los miembros honorarios, los requisitos que deberdn cumplir para recibir
dicha distincion son los siguientes:

a) ser propuestos por un miembro de niUmero del "CAEQ" con derechos vigentes;

b) el proponente deberd demostrar con obijetividad los motivos, circunstancias v
acciones en favor del “Colegio" o de la profesion que sustenten la candidatura,
presentando un Curriculum Vitae no mayor a dos cuartilas que describa
claramente las actividades que motivan la candidatura para que sea miembro
honorario del "CAEQ".

1. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS DE NUMERO VITALICIOS

En el caso de los miembros de nimero vitdlicios, los requisitos que deberdn cumplir son
los siguientes:

A. Para miembros con 25 afios de membresia cumplidos:

a) presentar una solicitud de cambio de membresia al presidente del Consejo
Directivo, anexando un comprobante emitido por el secretario de accion
gremial que cerlifigue que ha cumplido 25 afos ininterrumpidos como miembro
del “CAEQ".

B. Para miembros que quieran convertirse en vitalicios antes de cumpilir los 25 afios:

a) tener porlo menos 20 anos cumplidos como miembro del "CAEQ":

b) presentar una solicitud al presidente del Consejo Directivo para convertirse en NN
miembro vitalicio antes de cumplir 25 anos ininterrumpidos de membresia; \\

c) obtener la carta de aceptacién de la solicitud emitida por el presidente del
Consejo Directivo, de acuerdo al procedimiento descrito en el Articulo 6 numeral

“lI-B" de este reglamento;

d) en caso de ser aceptada la solicitud, cubrir anticipadamente el monto de las )

anualidades faltantes de acuerdo a lo proyectado por el tesorero del “Colegio”, \/]
no pudiendo oforgarse descuentos ni pagos diferidos.

ARTICULO 6.- PROCEDIMIENTO DE ADMISION

l.  MIEMBROS DE NUMERO, MIEMBROS PASANTES Y MIEMBROS ADHERENTES

El procedimiento que se deberd seguir para analizar y resolver las solicitudes de admision
de estas categorias de miembros serd el siguiente:

a) entregar en las oficinas del "CAEQ™ una solicitud de ingreso dirigida al presidente del
Consejo Directivo y firmar el aviso de privacidadmanifestando que conoce y esta d
acuerdo con el fratamiento al que serdn sometidos sus datos personales; P ol
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b) la solicitud deberd contener un archivo con los siguientes documentos:

c) asistir al curso de induccién que imparte el Instituto de Capacitacion y Superacion ™

d)

b.1.

D.2.

b.3.

b.4.

D.5,

b.6.

b.7.

b.8.

b.9.

b.10.

|

solicitud de ingreso debidamente llenada vy fir'mod\‘i@f"lﬁ'”"C’UUt‘“se**puede-—'~--,—4-~-/

obtener en la pagina Web del "Colegio”, o directamente en las oficinas del
"CAEQ";

carta compromiso de respeto a los Estatutos, reglamentos y Codigo de Etica
vigentes en el "Colegic", la cual NO deberd estar firmadag;

copia del fitulo profesional oforgado por alguna institucién docente
legalmente autorizada en la Republica Mexicana, o copia de la revalidacion
otorgada por la Direccién General de Profesiones y/o la Direccion Estatal de
Profesiones del titulo profesional expedido por institucién extranjera (excepto
para los pasantes y estudiantes);

copia de la cédula profesional con efectos de patente para el ejercicio
profesional, o autorizacién definitiva para el ejercicio profesional expedida
por la Direccidon General de Profesiones y/o la Direccion Estatal de
Profesiones (excepto para los pasantes y estudiantes);

dos cartas de recomendacion suscritas por miembros de nUmero con
derechos vigentes;

copia de identificacion oficial vigente que compruebe la residencia en
alguno de los municipios del estado de Querétaro;

“Curriculum  Vitae” no mayor a cuatro cuartilas que contenga las
actividades mds relevantes relacionadas con la arquitectura y/o dreas
afines; :

carta en la cual se manifieste no pertenecer a otro Colegio de Arquitectos
de la Republica Mexicana como miembro activo, salvo en el caso de los
arquitectos no residentes en el estado de Querétaro que solicitan ser
miembros adherentes, quienes deberdn presentar una carta donde se
detallen las actividades profesionales especificas y temporales que realizarén
en el estado de Queretaro, incluyendo el plazo de ejecucion planeado;

los arquitectos extranjeros deberdn presentar copia del documento
migratorio emitido por las autoridades mexicanas competentes en el que se
les autoriza a ejercer la profesion en el territorio nacional;

los profesionistas de disciplinas afines a la arquitectura o que hayan realizado
esfudios de posgrado relacionados con la arquitectura o dreas afines,
deberdn presentar copia del documento oficial que valida sus estudios, 1%
una carta externando los motivos por los que estdn inferesados en
pertenecer al "Colegio".

Profesional sobre los Estatutos, el Reglamento General y el Codigo de Efica del

CAEQ;

la recepcionista del “Colegio” dispondrd de dos dias hdbiles para nofificar por
escrito al secretario de Accién Gremial la existencia de una solicitud de ingreso al

"CAEQ'

andilisis;

', y éste dispondrd de cinco dias hdbiles para recoger la solicitud e iniciar su

N

[
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e) en el momento en que el secretario de Acciéon Gremml&cxba el_expediente,
contard con diez dias hdbiles para realizar el andlisis de la documentacion
presentada vy verificar si el solicitante cumple con los requisitos de ingreso descritos en
el Articulo 5 de este reglamento, de acuerdo al tipo de membresia que busca

obtener;

f) cuando se requiera solicitar informacion adicional, la notificacion que envie el
secretario de accién gremial al candidato deberd mencionar claramente qué
documentos o correcciones tiene que aportar, asi como el tiempo de que dispone
para ello;

g) si el candidato no cumple con los requisitos de ingreso, el secretario de accién
gremial dispondrd de cinco dias hdbiles para enviar al presidente del Consejo
Directivo un informe detallado del andlisis, notificdndole que el solicitante no cumple
con los requisitos de ingreso;

h) en este supuesto, el presidente del "Colegio” dispondrd de cinco dias hdbiles para
notificar por escrito al solicitante el resultado, menciondndole claramente los motivos
que impiden su ingreso al "Colegio™;

i) en caso de que el candidato si cumpla con los requisitos de ingreso, el secretario de
accion gremial dispondrd de tres dias hdbiles para publicar en las instalaciones del
"CAEQ", durante 30 dias naturales, una nofificacion escrita de la aprobacion del
ingreso de un nuevo miembro, con el objeto de que los miembros del “Colegio” se
enferen y en caso de conocer algin posible impedimento, lo hagan del
conocimiento de la Secretaria de Acciéon Gremial;

j)  transcurrido los 30 dias arriba mencionados sin que la Secretaria de Accién Gremiall
reciba alguna nofificacion de impedimento, el secretario de accion gremial
dispondrd de cinco dias hdbiles para enviar al presidente del Consejo Directivo un
informe detallado del andlisis, notificdndole que el solicitante cumple con todos los
requisitos de ingreso;

k) una vez recibido el informe del secretario de accién gremial, el presidente del

"Colegio” dispondra de cinco dias hdbiles para nofificar por escrito el resultado al \e

solicitante e indicarle el lugar, fecha y hora en que se llevard a cabo la asamblea
ordinaria en la que tomard protesta. En la misma notificacion se deberd indicar el
monto a pagar por concepto de cuota anual ordinaria, de acuerdo a su categoria

de miembro;

[) asi mismo, el presidente del “Colegio" solicitard al Consejo Directivo que emita un
acuerdo de admision provisional, el cual serd leido en la asamblea ordinaria en la
que se solicitard a la Asamblea General |a rafificacion del acuerdo de admisién;

m) el nuevo miembro deberd presentarse a dicha asamblea con vestimenta formal:

n) una vez ratificada por la Asamblea General la admisién del solicitante, éste rendird
protesta de que se compromete a “cumplir y hacer cumplir los Estatutos,
reglamentos y el Codigo de Elica del COLEGIO DE ARQUITECTOS DEL ESTADO DE
QUERETARO, A.C. Acto seguido, deberda firmar frente el pleno de la Asamblea
General la carfa compromiso que enfregd con la solicitud de ingreso;

o) una vez tomada la profesta y firmada la carta compromiso, el presidente del “CAEQ“
le entregara una constancia de ingreso al "Colegio", su credencial vigente, un

Cédigo de Etica vigentes.
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A partir de ese momento el solicitante se convierte oficiclmente en nuevo miembro del

“"Colegio”. N———

MIEMBROS HONORARIOS

El procedimiento que se deberd seguir para el andlisis y nominacién de nuevos
miembros honorarios es el siguiente:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

h)

los candidatos deberdn ser propuestos por el Consejo Directivo o por un miembro de
numero con derechos vigentes, mediante escrito debidamente firmado y enviado al
presidente del "CAEQ", en el que se sefale con claridad los datos personales de la
persona propuesta, asi como los motivos por los cuales se considera que dicha
persona a contribuido al fortalecimiento del "CAEQ" o al progreso de la arquitectura,
o bien, que ha participado en la consolidacion del “Colegio” de forma significativa y
frascendente;

el presidente del “Colegio” enviard en un plazo no mayor a cinco dias hdabiles, la
propuesta recibida al Consejo de Expresidentes para su andlisis, evaluacion vy
opinién;

el Consejo de Expresidentes contard con 15 dias hdbiles para enviar al presidente del
Consejo Directivo su opinién debidamente fundamentada, la cual podrd ser positiva
o negativa;

en caso de opinion favorable, el Consejo Directivo emitird su fallo por acuerdo que
reguerirG mayoria simple de votos de los integrantes del Consejo, teniendo para ello
15 dias habiles a partir del momento en que el presidente del “CAEQ" recibié la
opinidon del Consejo de Expresidentes;

si el Consejo Directivo confirma la opinién del Consejo de Expresidentes, ésta deberd
ser presentada a la Asamblea General para su ratfificacion;

en caso de que la opinion del Consejo de Expresidentes sea negativa, el presidente
del "Colegio" deberd convocar a una reunion especial del Consejo Directivo para
que redlicen un andlisis del caso, teniendo para ello 15 dias habiles a partir del
momento en que el presidente del Consejo Directivo recibié la opinién del Consejo
de Expresidentes;

si el Consejo Directivo coincide con la opinién del Consejo de Expresidentes, el caso
se cerrard al momento en que el presidente del Consejo Directlivo nofifique por
escrito al miembro que propuso al candidato la decisién tomada:

si el Consejo Directivo difiere de la opinion del Consejo de Expresidentes, se solicitard
el apoyo de la Junta de Honor para que evalle el caso en un plazo no mayor a 15
dias hdabiles y emita su opinidn, la cual deberd ser tomada por mayoria simple de
votos. Este tercer fallo serd considerado como voto de calidad;

una vez obtenido un resultado, sea este favorable o no, el presidente del Consejo
Directivo dispondrd de cinco dias hdbiles para nofificar por escrito el resultado al
miembro que propuso la candidatura;

en caso de que la propuesta haya sido aceptada, el presidente del "CAEQ" contard
con diez dias habiles para contactar a la persona y hacerle la invitacion oficial de
que se convierta en miembro honorario del “Colegio de Arquitectos del Estado de
Querétaro, A.C.";

-
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k) una vez confirmada la aceptacién del futuro miembro honorario, el presidente del
Consejo Directive iniciard los preparativos e invitaciones aspecidles para llevar a

cabo una ceremonia solemne de entrega de la constancia que lo acredita como
miembro honorario del "Colegio de Arquitectos del Estado de Querétaro, A.C.":

) el presidente del "CAEQ" encargard a un miembro del "Colegio" que prepare una
presentacion oficial del nuevo miembro honorario, haciendo énfasis en los aspectos
y logros que el "CAEQ" ha visto y reconoce en él. Dicha presentacién deberd
hacerse en la ceremonia solemne de entrega del distintivo.

MIEMBROS DE NUMERO VITALICIOS

El procedimiento que se deberd seguir para analizar y resolver las solicitudes de cambio
de membresia a miembro de numero vitalicio serd el siguiente de acuerdo a su situacion.

A. Para miembros con 25 anos de membresia cumplidos:

a) el miembro interesado deberd solicitar a la Secretaria de Accién Gremial una
constancia de que cumple con los requisitos mencionados en el Articulo 5 de
este reglamento;

b) la Secretaria de Acciéon Gremial dispondrd de un mes calendario para verificar
dicho cumplimiento y emitir respuesta al miembro interesado;

c) en caso de que la respuesta sea positiva, el secretario de accién gremial turnard
la solicitud de cambio de membresia al presidente del Consejo Directivo,
anexando la constancia de cumplimiento;

d) una vez recibida la solicitud, el Consejo Directivo disponclré de 15 dias habiles
para realizar los tramites administrativos requeridos y notificar al asociado que en
la siguiente Asamblea General pasard a formar parte del "Colegio” como

miembro de numero vitalicio y recibird una constancia que lo acredita como \)\

miembro de numero vitdlicio del “Colegio de Arquitectos del Estado de
Querétaro, A.C.".

B. Para miembros que soliciten converfirse en vitalicios antes de cumplir los 25 afos:

a) el miembro solicitante deberd entregar al presidente del “CAEQ" una solicitud
debidamente firmada en la que manifieste claramente que desea convertirse en
miembro vitalicio;

b) el presidente del Consejo Directivo contard con 15 dias habiles para solicitar al
secretario de daccion gremial que verifique el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Articulo 5 numeral “ll-B" de este reglamento, y establezca los
anos que le faltan para cumplir los 25 afos requeridos;

c) el secretario de accion gremial dispondrd de un mes calendario para verificar lo
solicitado y emitir respuesta al presidente del Consejo Directivo;

d) en caso de que el solicitante cumpla con los requisitos, el presidente del “Colegio”
contard con cinco dias hdbiles para enviar al solicitante una carta de
aceptacion de su solicitud;

e) el presidente del “Colegio" dispondrd de un lapso no mayor a 15 dias hdbil
para fransmitir esta informacion al tesorero del “CAEQ”", solicitdndole que realice
el cdlculo del monto que deberd pagar el miembro solicitante; __.‘.\'\'/

'!.\
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f) el tesorero dispondrd de cinco dias hdbiles para dar respuesta al presidente del
Consejo Directivo; .

g) alrecibir la respuesta del tesorero, el presidente del Consejo Directivo nofificard

al solicitante el monto que deberd pagar;

h) una vez realizado el pago, el Consejo Directivo dispondrd de 15 dias hdbiles para
llevar a cabo los tramites administrativos requeridos y notificar al asociado que en
la siguiente Asamblea General pasard a formar parte del "Colegio" como
miembro de nUmero vitalicio y recibird una constancia que lo acredita como
miembro de nUmero vitalicio del “"Colegio de Arquitectos del Estado de
Queretaro, A.C.".

ARTICULO 7.- PROCEDIMIENTO PARA EL REINGRESO DE MIEMBROS

El procedimiento para solicitar el reingreso al "Colegio" es el siguiente;

a)

o)

d)

f)

a)

ingresar en las oficinas del “CAEQ" una solicitud de reingreso debidamente llenada y
firmada, la cual se puede obtener en la pdagina Web del "Colegio”, o en las oficinas del
IICAEQII;

la recepcionista dispondrd de dos dias hébiles para notificar por escrito al secretario de
Accion Gremial la existencia de una solicitud de reingreso, y éste dispondrd de cinco
dias habiles para recoger la solicitud e iniciar su andlisis:

en el momento en que el secretario de Accién Gremial reciba el expediente, contard
con diez dias hdbiles para realizar el andlisis de la documentacién recibida, y en caso de
considerarlo necesario, pedir al solicitante la actualizacién de los datos que se le
indiguen;

en caso de haberse requerido actualizacion de datos, el solicitante dispondrd de 15 dias
hdbiles para hacérselos llegar al secretario de accién gremial por correo electrénico, y
este dispondrd de fres dias hdbiles para confirmar la recepcion de actudlizacion de
datos solicitada.

El incumplimiento de este plazo dard por terminada la solicitud, siendo necesario volver
d iniciarla;

una vez completo el expediente y terminado el andlisis de cumplimiento de requisitos, el
secretario de accion gremial dispondrd de cinco dias hdbiles para enviar al presidente
del Consejo Directivo un informe detallado, especificando claramente si el solicitante
puede reingresar al “Colegio” o no;

en caso de que el dictamen sea positivo, el presidente del Consejo Directivo dispondrd
de cinco dias hdbiles para enviar una carta al solicitante, informdndole que fue
aprobada su solicitud y el monto que deberd pagar por concepto de anualidades
adeudadas.

Dicho monto deberd corresponder a todas las anudlidades adeudadas, sin que exista
posibilidad de oforgar descuentos o pagos diferidos;

en caso de que el dictamen sea negativo, el presidente del Consejo Directivo dispondrd
de cinco dias hdbiles para enviar al solicitante una carta informdndole que no fue
aprobada su solicitud, detallando las causas que impidiercn su reingreso al "Colegio".

AN
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ARTICULO 8.- SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

De acuerdo a los Estatutos del “"Colegio”, se podrdn imponer sanciones d sUs mMiEmMbros o’
infringir la normatividad que se comprometieron cumplir, asi como por incumplimiento de sus
obligaciones en las encomiendas que el Consejo Directivo y/o la Asamblea Generdl les
encarguen realizar,

Con la findlidad de definir claramente el fipo de sanciones que se pueden aplicar y el
procedimiento que deberd seguirse para el andlisis de las faltas y la determinacion de las
sanciones, a contfinuacion, se presenta una clasificacion de las falfas mencionadas en los

Estatutos.

I.  SUSPENSION DE DERECHOS

Tal como lo establece el Arficulo 19, numeral “I" de los Estatutos, se podrd imponer la
suspension de derechos a los miembros que incuran en dlguna de las cinco causales ahi
mencionadas.

El procedimiento que se deberd seguir es el siguiente:

a) cuando las causales sean por falta de pago, o por no cumplir con las asistencias
minimas requeridas, el presidente del Consejo Directivo deberd aplicar la sancién
en el momento de recibir la notificacién del tesorero o del secretario de accion
gremial (segun sea el caso), teniendo la obligacién de enviar al miembro
sancionado, en un lapso de fiempo no mayor a diez dias hdbiles, un escrito
indicandole la causa que origind la sancién y la forma en que podrd recuperar
sus derechos como miembro del "CAEQ" de acuerdo a lo establecido en el
Articulo 9 de este reglamento;

b) en caso de que la causal sea por pertenecer a dos o mds colegios, o por cambio
de domicilio permanente del miembro fuera del estado de Querétaro, el .
presidente del Consejo Directivo, en el momento de tener conocimiento de ello, \{
dispondrd de cinco dias hdbiles para nofificar al miembro que cuenta con 30 )
dias naturales para resolver la situacion.

Una vez transcurrido ese periodo de tiempo, si el presidente del Consejo Directivo
no ha recibido constancia de solucion de la situacion, éste deberd enviar en el
franscurso de los siguientes cinco dias hdbiles una nofificacidon al miembro
sancionado, indicandole la fecha de aplicaciéon de la sancion y la forma en que
podrd recuperar sus derechos como miembro del "CAEQ" de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 9 de este reglamento;

c) cuando la causal sea por solicitud expresa del miembro para ausentarse del
“"Colegio” por motivos personales, el presidente del Consejo Directivo nofificarde.
por escrifo al asociado la aceptacién de la solicitud, asi como la fecha de ™
aplicacion y la forma en que podrd recuperar sus derechos como miembro del
"CAEQ" de acuerdo a lo establecido en el Articulo ? de este reglamento.

Il.  PERDIDA DE MEMBRESIA

Tal como lo establece el Arficulo 19, numeral “II" de los Estatutos, un miembro del
“Colegio” podrd ser sancionado con la pérdida de su membresia v de los derechos ,.
asociados a ella, cuando incurra en alguna de las cinco causales ahi mencionadas. 2

El procedimiento que se deberd seguir es el siguiente:
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a) cuando la causal sea por falta de pago de las cuotas, el plesidente del Consejo
Directivo deberd aplicar la sancién en el transcurso de los iguienfes cinco dias
hdbiles a la fecha en que reciba la notificacion del tesorero del “Colegio”;

b) cuando la causal sea la cancelacion del registro del titulo profesional o la
suspension de su derecho a ejercer la profesion, el presidente del Consejo
Directivo deberd aplicar la sancién en el transcurso de los siguientes cinco dias
hdbiles a la fecha en que reciba nofificacién de la Direccidon general de
Profesiones, o de la Direccion de Profesiones del Estado de Querétaro, o de
alguna auteridad jurisdiccional;

c) en el caso de que la causa sea un veredicto de inhabilitacion decretada por la
Junta de Honor del "CAEQ", el presidente del Consejo Directivo deberd aplicar la
sancion en el franscurso de los siguientes cinco dias habiles a la fecha en que
reciba la nofificacion del veredicto por parte del presidente de la Junta de
Honor;

d) cuando la causal sea por renuncia expresa del miembro, el presidente del
Consejo Directivo deberd aceptar la renuncia y notificar al secretario de accién
gremial para que actualice el padrén de miembros del “Colegio”.

En todos los casos, el presidente del Consejo Directivo tendrd la obligacién de enviar en el
franscurso de los siguientes cinco dias hdbiles posteriores a la fecha del veredicto, un escrito al
miembro sancionado indicdndole la causa que origind la pérdida de su membresia.

Para los casos mencionados en los incisos "a", "b" y "d", también deberd mencionar la forma
en gque se podrd recuperar la membresia perdida, de acuerdo a lo es’robleado en el articulo 10
de este reglamento.

El levantamiento de la suspension de derechos podrd ser autorizado por el Consejo Directivo
cuando:

ARTICULO 9.- PROCEDIMIENTO PARA LEVANTAR LA SUSPENSION DE DERECHOS \\
%

a) el asociado redlice el pago de todas las cuotas adeudadas;

b) en el caso de suspension por inasistencia a las cinco asambleas obligatorias establecidas
en el Articulo 19, numeral "I", inciso "b" de los Estatutos, el asociado podrd recuperar sus
derechos cuando acumule cinco asambleas ordinarias y/o extraordinarias en los Ultimos |
12 meses posteriores a la sancién, de las cuales por lo menos tres deberdn ser
presenciales. En este caso, fambién deberd estar al coriente en el pago de las cuotas
ordinarias y/o extraordinarias, incluidas las del periodo en que estuvo suspendido;

c) el asociado demuestre su baja a los ofros colegios de arquitectos y obtenga la
autorizacion de la Secretaria de Accidén Gremial;

d) el miembro compruebe que nuevamente su domicilio permanente estd en el estado de
Querétaro;

e) el miembro, mediante escrito dirigido al presidente del Consejo Directivo, solicite regresar
de una ausencia con permiso del "Colegio”, en cuyo caso, el asociado recuperard sus
derechos, pero no se contabilizard el periodo de tiempo ausente para fines de
antigledad. .

7
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En todos los casos, el presidente del Consejo Directivo dispondrd de cihco dias hdbiles para ‘
nofificar por escrito el veredicto del levantamiento de la suspension de derschoscres-mierbios— . %
que se hicieron acreedores a ella.

ARTICULO 10.- PROCEDIMIENTO PARA RECUPERAR LA MEMBRESIA PERDIDA

La recuperacion de la membresia perdida, asi como su nUmero de miembro y todos los
derechos que a su categoria de miembro correspondan, podrd ser autorizada por el Consejo
Directivo cuando:

a) el asociado readlice el pago de todas las cuotas adeudadas sin que se puedan
otorgar descuentos ni pagos diferidos;

b) el asociado compruebe fehacientemente que ha sido anulada la cancelacién del
registro de su fitulo profesional impuesta por la Direccidn general de Profesiones, la
Direccion de Profesiones del Estado de Querétaro o alguna autoridad jurisdiccional;

¢) a peticion de la Junta de Honor, la Asamblea General apruebe la restitucion de los
derechos de un miembro que los perdié por veredicto de inhabilitaciéon decretado
por la Junta de Honor del "Colegio".

En todos los casos, el presidente del Consejo Directivo dispondrd de cinco dias hdbiles para
notificar por escrito al miembro el veredicto que le permite recuperar su membresia, asi como la
fecha en que entrard en vigor.

ARTICULO 11.- ENTREGA DE PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Para dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 10, incisos "d" y' “e" de los Estatutos, el
"Colegio” enfregard premios y reconocimientos a los miembros del "Colegio".

Dichos premios y reconocimientos se entregardn en sesién solemne, siendo estos los que se
describen a continuacion:

a) Premio Federico Mariscal por obras destacadas de los Ultimos dos afos cada dos anos
(en los anos nones);

b) Premio al Arquitecto de Excelencia (en los afios pares). Este Premio se otorgard en cada
una de las siguientes cuatro categorias:

b.l. Premio de Excelencia al mejor disenador y/o proyectista;

b.2. Premio de Excelencia al mejor constructor;

b.3. Premio de Excelencia al mejor docente;

b.4.  Premio de Excelencia al miembro con mds horas de capacitacion en el oﬁ%
calendario. ~

c) Distintivo de Decano del "Colegio" (cuando se requieral);
d) Distintivos por antigliedad:
e) Distinfivo a nuevos miembros de nUmero vitalicios.

El establecimiento de estos premios y reconocimientos no impedird que el Consejo Directivo
cree y enfregue algun premio o distincion adicional, siempre y cuando su aprobacién sea por
mayoria de votos de los miembros del consejo, y que ademds reciba el visto bueno del Consejo L
Consultivo del “Colegio". P =
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La Secretaria de Accion Gremial serd la enfidad encargada de selecdionar a los miembros que
recibirdn algun premio o reconocimiento, para lo cual deberd c%r el procedimiento de
andlisis y seleccion de los acreedores a dichos reconocimiento, asi como 1as Basas oe s
convocatorias. Dicho procedimiento deberd contar con el visto bueno del Consejo Consultivo

del "Colegio”.

Las sesiones solemnes de enfrega de estos premios y reconocimientos a los miembros del
“Colegio” se deberan realizar cada ano en los tres eventos formales como parte de las

siguientes celebraciones:

a) Aniversario del "Colegio” en el mes de marzo. En esta fecha se entregardn distintivos
por antigbedad, distintivos para nuevos miembros de nimero vitalicios, y el distintivo
de Decano (cuando se requierd);

b) Dia de la Santa Cruz en el mes de mayo. Durante esta celebracion se entregardn los
reconocimientos a patrocinadores del Colegio, asi como la premiacién del Concurso
de las Cruces;

c) Dia del Arquitecto en el mes de octubre. En esta fecha se entregardn los Premios al
Arguitecto de Excelencia (en los afos pares), y el Premio Federico Mariscal.

Asi mismo, con la finalidad de reconocer el trabajo redlizado por los integrantes de las
secretarias y de los diferentes érganos de gobierno del "Colegio", el presidente del Consejo
Directivo deberd entregar a cada participante un nombramiento oficial que mencione
claramente la actividad que realizard el miembro, y al final de la gestiéon una carta de
agradecimiento en la que se indique la importancia de los trabajos redlizados por el

colaborador.

Durante la asamblea ordinaria anterior a cada evento, el presidente del “CAEQ" extenderd una
invitacion a fodos los miembros del “Colegio” para que asistan al evento y acompafien a sus
colegas galardenados.

A dichos eventos podran asistir invitados que no formen parte del "Colegio™.

ARTICULO 12.- CUOTAS

Tal como lo establece el Arficulo 21 numeral “I" de los Estatutos, las cuotas que podra solicitar el
Consejo Directivo son:

a) una cuota ordinaria anual;
) —~

b) la posibilidad de establecer cuotas extraordinarias para satisfacer alguna necesidad
economica especial.

En el mismo articulo se establece el beneficio de aplicar un descuento a los miembros pasantes,
adherentes, expresidentes, miembros que acrediten dedicarse a la docencia, y miembros que
formen parte de algun convenio vigente.

A continuacion, se describe la estructura de las cuotas que deberdn pagar los miembros del
“Colegio”.
CUOTA ANUAL ORDINARIA

El monto de esta cuota serd la que proponga el fesorero en turno y apruebe cada ano la
Asamblea General, la cual serd aplicada a los miembros de nimero del "Colegio”.
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Siguiendo lo establecido en el Arficulo 21, numeral "-A" de los Estgtutos, se aplicard un
descuento a la cuota que pagardn los miembros de numero, depenediende—eltipo—de—
membresia de la siguiente forma:

a) miembros pasantes, 50% de descuento;

b) miembros adherentes, 70% de descuento;

c) miembros expresidentes, 85% de descuento;

d) miembros que acrediten dedicarse a la docencia, 30% de descuento:

e) miembros que formen parte de algin convenio vigente, 30% de descuento:
f) los miembros honorarios estardn exentos del pago de la cuota.

Los miembros de nUmero vitalicios solo pagardn el monto que determine el Consejo Directivo y
que correspondera a la cantfidad que el "Colegio" debe paga anualmente por concepto de su
membresia a las diferentes asociaciones a las que pertenece el "CAEQ".

Los miembros que formen parte del padrén actuadlizado de DRO’s, deberdn pagar
adicionalmente a la cuota ordinaria anual que corresponda a su fipo de membresia, un
suplemento del 40% de la cuota ordinaria anual (cuota ordinaria anual, mds el suplemento por
ser DRO),

Asi mismo, los miembros que formen parte del padrén actualizado de Corresponsables
(corresponsable en seguridad estructural, corresponsable en instalaciones, revisor de bajo riesgo,
DUYA y/o cualquier otra corresponsabilidad), deberdn pagar adicionalmente al suplemento de
DRO's, un 35% de la cuota ordinaria anual (cuola ordinaria anual, mds el suplemen‘ro DRO, mds
el suplemento de Corresponsable).

El monto resultante de la aplicacion de estos porcentajes deberd redondearse a cientos de
pesos para evitar cantidades fraccionadas.

El periodo de pago de la cuota ordinaria anual y del suplemento (en caso de aplicar) serd de

enero d marzo de cada ano, N\

En caso de que la inscripcion de un miembro se redlice después del mes de marzo, el pago de N

la cuota ordinaria anual serd proporcional a los meses que faltan para que termine el afo N
calendario.

Cada Consejo Directivo tendrd la facultad de oforgar descuentos por el pronto pago de la
cuota ordinaria anual, siempre y cuando dicho descuento sea incluido en la propuesta de
cuotas que se presenta a la Asamblea General para su aprobacién en el mes de enero de
cada ano.

CUOTAS EXTRAORDINARIAS

Estas cuotas se consideran excepcionales y solo podrdn ser solicitadas para hacer frente a
algin gasto extraordinario del “Colegio". El Consejo Directivo deberd explicar fehacientemente
a la Asamblea las causas que originan esta necesidad extraordinaria gue no pudo preverse en
el presupuesto anual ordinario.

Previo a su presentacion ante la Asamblea General para su aprobacion, la solicitud de cuota
extraordinaria deberd contar con el visto bueno de la Comision Examinadora. El periodo de que
dispondran los miembros para cubrir esta cuota deberd especificarse claramente al momento
de su aprobacion.
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ARTICULO 13.- ASIGNACION DE PROYECTOS DE SERVICIOS PROFESIONALES ;

Tal como lo establecen los Estatutos en el Articulo 20, la asignacion de las solicifudes da sarvicio s — - ——-
que reciba el "CAEQ" deberad realizarla el Comité de Asignacion de Proyectos a los miembros

del "Colegio" que hayan sido incluidos en la lista de miembros elegibles que la Comision de
Directores Responsables de Obra, Corresponsables y Especialistas le envia cada seis meses.

. REQUISITOS PARA FORMAR PARTE DEL COMITE DE ASIGNACION

Los requisitos que deberan cumplir los miembros del “Colegio” para poder formar parte
del comité como coordinador o vocales son los siguientes:

a) ser miembro de nUmero del "CAEQ" con derechos vigentes;
b) no haber sido sujetos de sancion alguna por la Junta de Honor:

c) tener una antigledad minima de cinco afos ininferrumpidos o la fecha de
realizacién de la eleccion;

d) tener registrada una asistencia anual minima a seis asambleas ordinarias y/o
extraordinarias durante los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos tres
deberdn ser presenciales.

I PROCEDIMIENTO DE ASIGNACION DE PROYECTOS

El procedimiento de asignacion a los miembros inscritos en el padrén de DRO’s,
Corresponsables y Especialistas de las solicitudes de servicios profesionales que los
ciudadanos presenten al "Colegio" es el siguiente: :

a) cuando el Comite de Asignacion reciba en los meses de abril y oclubre la lista de
colegiados que la Comisibn de Directores Responsables de Obra,
Corresponsables y Especialistas le envid indicdndole los miembros elegibles de
acverdo a su especialidad y experiencia, dispondrd de 15 dias habiles para %\
verificar con la Junta de Honor y la Secretaria de Accién Gremial que la lista no \\
incluya miembros que hayan tenido desavenencias o quejas;

b) una vez con la lista verificada, el Comité de Asignaciéon de Proyectos realizard los
sorfeos mencionados en Articulo 20, numeral “lI" inciso “a” de los Estatutos,
tomando en cuenta que los miembros que aparezcan en la lista del sorteo
anferior que fodavia no hayan recibido asignacion de ofertas de trabagjo, \
mantendrdan sus lugares, siempre y cuando conserven sus derechos vigentes para

ello.

De esta forma, cada que se realice un sorfeo con la lista de nuevos miembros, Y
mas los que ya recibieron alguna asignacion de proyecto (la hayan aceptado o
no), el resultado se anexard a la lista inmediatamente después de los miembros
que auln no recibieron ofertas de trabajo;

c) para la realizacion del sorteo publico, el coordinador del Comité de Asignacion
deberd publicar una invitfacion con 15 dias de anticipacion, indicando la fecha y
hora en que se llevard a cabo, debiendo realizarse siempre dentro de las
instalaciones del “CAEQ" y en presencia de los miembros que quieran asistir.

La invitacion deberd exhibirse durante los mismos 15 dias en la pdagina Web y en P
un lugar visible de las instalaciones del "Colegio”, con el objeto de que se __///((
puedan enterar todos los miembros interesados en asisti. Asi mismo, el *'_.3:’
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coordinador del comité dispondrd de cinco dias habiles para hacerle llegar al
presidente de la Comision Examinadora una copia de la fsta:

d) cuando llegue una solicitud de referir y/o recomendar.a.algun. miembro del
“Colegio” para la redlizacion de trabajos profesionales, la recepcionista deberd
foliar la solicitud frente al solicitante y transmitirla al Comité de Asignacion dentro
de los dos dias hdbiles siguientes;

e) el Comité de Asignacidon deberd transmitir la solicitud de servicios a los tres
primeros miembros que aparezcan en la lista, nofificGndoles los datos del
solicitante para que entren en contacto con ély le ofrezcan sus servicios:

f) una vez que el solicitante haya elegido al miembro que le prestard servicios, el
comité deberd marcar junto al nombre del miembro la leyenda “Ya asignado” y
los ofros dos miembros no elegidos conservardn su lugar en Ia lista para futuras
designaciones;

g) en caso de que alguno de los tres miembros decline la asignacion, deberd ser
colocado al final de la lista y esperar a que se les asigne a todos los otros
infegrantes de la lista una solicitud de servicios para poder recibir otra. En este
supuesto de declinacion de la solicitud de servicios, el comité deberd asignarlo a
los siguientes miembros de la lista, reiniciando el procedimiento a partir del inciso
Tt

h) el Comité de Asignacion deberd establecer los honorarios que deberdn cobrar
los arquitectos de la terna de acuerdo a los aranceles vigentes;

i) el arquitecto que redlice el trabajo asignado deberd enfregar al “Colegio” el
10% de los honorarios recibidos, como aportacion;

j) alfinalizar los trabajos, el miembro deberd notificarlo al colegio, con el objeto de
que el Comité de Asignacion solicite al cliente responder a una encuesta d
satisfaccion del trabajo.

La Comision Examinadora deberd verificar por lo menos dos veces al ano la correcta \
asignacion de los proyectos y el pago de las aportaciones.

En caso de que la Comisién Examinadora identifique alguna anomalia en el procedimiento de
asignacion o en el pago de las aportaciones, deberd levantar un acta que contfenga los
detdlles de la anomalia detectada, la cudl deberd ser enviada a la Junta de Honor en el
frascurso de los siguientes cinco dias hdabiles, con el objeto de que ésta realice una evaluacion y
dictaminacion del caso.

{
ARTICULO 14.- RAZONES PARA SOLICITAR UNA AUDITORIA CONTABLE EXTERNA !
La realizacion de una auditoria contable externa podrd llevarse a cabo por las siguientes )
razones:
a) como parte del proceso de entregarecepcion, de acuerdo al Articulo 32 de los

Estatutos; ‘

b) a solicitud de la Comisién Examinadora, cuando existan dudas fundadas y
documentadas sobre el mal manejo de los recursos del "CAEQ", previa nofificacion y
visto bueno de la Junta de Honor y del Consejo Consultivo, segin' lo establecido en el

Articulo 48 numeral II” inciso "b" de los Estatutos: %“/
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c) cuando un miembro de numero del "COLEGIO" con derechos vigentes la solicite,
siempre y cuando dicha peticion esté soportada por el 20 por ciento de los miembros de

numero con derechos vigentes, y que tengan como minimo un‘ehe-de-antigiedad. de.

acuerdo al Articulo 17 numeral “I-A" inciso "L" de los Estatutos.

En este tercer caso, el miembro sclicitante deberd presentar al presidente de la Comisidn
Examinadora, con copia al presidente de la Junta de Honor, la solicitud anexando la cantidad
de firmas mencionadas. Es obligatorio que la solicitud sefale claramente el motivo y/o la
imegularidad a la que se refiera la peticion, asi como el periodo que se deberd revisar o auditar
y los aspectos que se pretenden aclarar con tal medida de control y vigilancia, requisitos sin los
cuales no se dard curso a ninguna peticion.

Para todos los casos, la contratacion del auditor externo deberd redlizarla la Comisidn
Examinadora, previo andlisis de tres cotizaciones de despachos avalados por el Colegio de
Contadores Publicos Querétaro, y visto bueno del Consejo Consultivo. Para los casos
mencionados en los incisos "b" y "¢ de este articulo, la auditoria debera iniciarse dentro del
periodo de treinta dias hdbiles posteriores al otorgamiento del visto bueno.

El costo de la auditoria deberd ser pagado obligatoriamente por el “Colegio™.

Los resultados de la auditoria los recibird la Comisién Examinadora, quien dispondrd de cinco
dias habiles para enviar copia al presidente del “Colegio”, al presidente del Consejo Consultivo
y dl presidente de la Junta de Honor.

Los resultados constituirdn el fundamento para exonerar al presidente y/o tesorero del "CAEQ”,
o para iniciar un procedimiento disciplinario automdtico por parte de la Junia de Honor.

CAPiTULO Il
ASAMBLEAS

ARTICULO 15.- ASAMBLEAS ORDINARIAS

Las asambleas ordinarias son las reuniones mensuales que congregan a los miembros del "CAEQ"
independientemente del tipo al que pertenezcan.

I. PRINCIPIOS GENERALES A RESPETAR
Para su redlizacion es obligatorio respetar los siguientes principios e indicaciones:

a) las asambleas ordinarias se llevardn a cabo los segundos martes de cada mes a
partir de la hora que se establezca en la convocatoria, pudiendo fener un
formato presencial virtual o mixto, de acuerdo al Articulo 25 de los Estatutos;

b) las asambleas ordinarias deberdn ser presididas por el presidente del Consejo
Directivo, o en su defecto por el vicepresidente, o bien, por quien designe el
primero en ausencia de ambos;

c) en caso de ausencia del secretario general, el presidente del “Colegio"
nombrard al vicepresidente o a algiun miembro del Consejo Directive para que

se desempene como secretario de la asamblea; P

A

d) se sugiere que los miembros que se encuentren en el presidium vistan con la V&(

formalidad que la ocasion demanda, sugiriéndose vestimenta formal;
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e)

h)

)

k)

n)

el registro de asistencia se llevard a cabo mediante el uso de lectores de huella
digital, tanto a la llegada como a la salida, apoyado pd eltibroderegistrode————
asistencias para los miembros que prefieran presentar su credencial y firmar.

Si por alguna causa de fuerza mayor no se puede hacer uso de los lectores de
huellas digitales, la asistencia se registrard mediante el libro de registro de
asistencias, debiendo cada miembro presentar su credencial y firmar, tanto a la
entrada como a la salida de la asamblea:

el registro para la llegada se cerrard quince minutos después de iniciada la
asamblea, mientras que el registro de salida iniciard en el momento en que se
empiece a fratar el tema de asuntos generales;

en caso de que un miembro tenga que retirarse antes de que inicien los asuntos
generales, la asistencia no se contabilizard para el cdlculo relacionado con los

derechos vigentes;

si la asistencia a la asamblea es en forma virtual, el control se llevard a cabo
mediante el uso de cdmara abierta durante todo el tiempo que dure Ia
asamblea;

los acuerdos y decisiones que se tomen en las asambleas ordinarias serdn
legalmente vdlidos y vinculantes para todos los miembros del “Colegio”, aun
para los ausentes, siempre y cuando se tomen por mayoria simple de votos de los
miembros de nimero con derechos vigentes presentes en la asamblea:

en el punto de asuntos generales, los miembros con derechos vigentes que lo
hayan solicitado podran exponer algin tema o propuesta de.interés para el
"Colegio", siempre y cuando lo hayan registrado en las oficinas del "CAEQ" por
lo menos cinco dias hdbiles antes de la asamblea. En este caso, al momento de
leerse al inicio de la asamblea el orden del dia, se deberd mencionar 14
inscripcion de la participacion y el nombre del miembro que la solicité.

El ponente tendrd derecho al uso de la voz hasta por cinco minutos, y ofro \
liempo igual como derecho de réplica (en caso de ser necesario), debiendo .
redlizarse con objefividad y respeto hacia los presentes, quienes deberdn A
observar la misma conducta hacia el ponente;

cualquier miembro de nuUmero con derechos vigentes podrd preguntar,
comentar o cuestionar sobre el contenido del tema expuesto siempre y cuand
se identifique y se verifique su vigencia de derechos, teniendo como tiempo
limite cinco minutos;

todas las intervenciones, tanto del asociado que presenta el tema como de los
miembros que comentan, deberdn realizarse con respeto y decoro hacia los
demds asociados;

por ninguna circunstancia los asuntos generales podrdn ser votados:

el secretario deberd levantar un acta de cada asamblea, la cual serd firmada
por quienes hayan fungido como presidente y secretario, pudiendo ser en papel
o en formato digital. En caso de ser digital, deberd imprimirse y firmarse por
quienes hayan fungido como presidente y secretario. Para ello contard con 1.
dias hdbiles posteriores a la fecha de realizacién de la asamblea.
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Dicha acta deberd complementarse con una impresi djgijr_gjmq@_krggisfro de

asistencia de miembros, cuando éste se realice por medios electronicos, o bien,

relacionarse con el libro de registro de asistencias correspondiente;

es obligatorio que el secretario general o su suplente se asegure de que el audio
de toda la asamblea sea grabado, esto por cuestiones de administracion vy
control de informacién. Asi mismo, deberd conservarlo como parte de los
archivos del “Colegio" por un lapso minimo de cinco anos;

con la findlidad de buscar la incorporacion de nuevos arquitectos al "Colegio",
los miembros de nimero con derechos vigentes podrdn invitar hasta a dos
arquitectos al ano para que asistan a una o mdximo dos asambleas ordinarias,
debiendo registrar a su invitado en el libro de visitantes.

En estos casos el miembro de nimero que redlice la invitacion deberd notificar al
presidente del Consejo Directivo el nombre de su invitado por lo menos tres dias
hdbiles antes de la realizacion de la asamblea. Ademds, deberd explicar a su
invitado que asiste Unica y exclusivamente como oyente, por lo que no tendrd
derecho a participar con voz y voto en los temas tratados.

L. PROCEDIMIENTO PARA CONVOCAR A ASAMBLEAS ORDINARIAS

El procedimiento que se deberd llevar a cabo para convocar a asambleas ordinarias es
el siguiente:

a)

la convocatoria a la asamblea ordinaria deberd ser publicada por el presidente
del Consejo Directivo en los dos diarios de mayor circulacion en Querétaro,
cuando menos con ocho dias de anticipacion. Ademds, la convocatoria deberd
ser enviada a fodos los miembros del "Colegio” haciendo uso de los medios «
digitales con que cuenta el "CAEQ";

la convocatoria deberd contener la fecha de realizacion, la hora, el domicilio, el
orden del dia y la firma del presidente y secretario general del "CAEQ",
precisando que se hace tanto en primera como en segunda convocatoria;

la convocatoria deberd incluir la liga (link) para consultar el acta de la asamblea
anterior, ya que es obligacion de los miembros conocer su contenido para
decidir si la aprueban o no sin necesidad de gue sea leida durante la asambleq,
ya gue solo en caso de que haya habido algun acuerdo votado, éste deberd ser
leido para aprobar los términos en los que fue asentado en el acta;

cada convocatoria deberd incluir el orden del dia con los temas a tratar,
teniendo que contener como minimo los siguientes puntos:

1) apertura de la asambleg;
2) lectura del orden del dia para su aprobacion;
3) aprobacion del acta de la asamblea anterior;

4) presentacion de un informe de actividades del presidente del “Colegio" v
acuerdos realizados;

5) presentacion de informes y temas del Consejo Directivo;
4) asuntos generales (previamente registrados);

7) clausura de la asamblea.
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1. PROCEDIMIENTO PARA LLEVAR A CABO LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS

El procedimiento que se deberd seguir para llevar a cabo las asambleas ordinarias es el J
siguiente;

a) alllegar la hora sefalada para el inicio de la asamblea, el secretario del Consejo
Directivo deberd verificar el registro de asistencias, e informar al presidente del
"Colegio” si se alcanza o no el quérum requerido, de acuerdo al Articulo 24 de
los Estatutos;

b) en caso de que no se haya alcanzado el quérum requerido, treinta minutos
después cobrard vigencia la segunda convocatoria, pudiendo iniciarse la
asambled sin importar la cantidad de miembros presentes;

c) a partir de ese momento, el secretario dirigird la asamblea siguiendo el orden del
dia publicado en la convocatoria;

d) en caso de que algin punto del orden del dia requiera votaciéon de la Asamblea
General, se solicitard que el secretario y los dos vocales de la Comisién Electoral
funjan como escrutadores. En caso de ausencia de alguno de los escrutadores,
se elegird a su sustituto de entre los miembros asistentes con derechos vigentes;

e) las votaciones en asambleas ordinarias se readlizardn a mano alzada, levantando
una de las fres papeletas que cada miembro con derechos vigentes recibird en
el momento de registrarse. Dichas papeletas se identificarén por su color: verde
para votar a favor, amarillo para abstenerse y rojo para votar en contra;

f) en caso de que un miembro se integre a la asamblea después del cieme del
registro de llegadas mencionado en el numeral “1", inciso “e" de este articulo, no
podrd votar;

g) el conteo de papeletas redlizado por los escrutadores deberd ser transmitido
verbalmente al secretario, con el objeto de que redlice el cémputo final e %y \
informe a la Asamblea General el resultado de la votacion; \“\

h) alllegar al punto de asuntos generales, el secretario desahogard los temas en el \
orden en que fueron registrados con antelacion;

i) una vez finalizados los puntos del orden del dia, el secretario deberd informar al
presidente del “Colegio” que fueron agotados los temas a fratar, declarando
formalmente la terminacion de la asamblea, mencionando la hora d( \
finalizacion; LW,

i} el secretario deberd transcribir el acta de asamblea en el libro respectivo, dentro ’
de los siguientes diez dias hdbiles a la fecha de la reunién, debiendo ser firmada f\
por el presidente y secretario del "Colegio”, asi como por los presidentes de la \
Comision Examinadora y/o de la Junta de Honor. Para ello contardn con cinco
dias hdbiles posteriores a la fecha en que se transcribié al Libro de Actas. En caso
de no quedar asentada en el libro respectivo, el acta deberd ser protocolizada
ante fedatario publico.

ARTICULO 16.- ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS

Tal como lo establece el Arficulo 27 de los Estatutos del "Colegio", las asambleas extraordinarias
podrdn ser de cinco tipos: < T

1) Asamblea extraordinaria de elecciones;
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2) Asamblea extraordinaria especifica;

3) Asamblea extraordinaria de aprobacion de estatutos;

4) Asamblea exiraordinaria de incremento, enajenacion patrimonial o adquisicion de
obligaciones;

5) Asamblea extraordinaria de disolucion y liquidacion del “CAEQ".

Considerando que cada tipo de asamblea extraordinaria aborda una temdtica diferente, pero
al mismo tiempo fienen muchas cosas en comun, a contfinuacion, se mencionan los aspectos
comunes que son obligatorios para todas las asambleas extraordinarias, y posteriormente se
describen los aspectos particulares a las asambleas extraordinarias de elecciones y a las
asambleas extraordinarias de aprobacion de estatutos.

La publicacion de las convocatorias a este tipo de asambleas deberd respetar los siguientes
tiempos de antelacion a la fecha de su celebracion:

a) para la asamblea extraordinaria de elecciones, la convocatoria deberd ser publicada
por lo menos dos meses anfes de la fecha de celebracion de dicha asamblea
extraordinaria que se llevard a cabo en el mes de noviembre de los afos nones;

b) para el resto de las asambleas extraordinarias mencionadas en este mismo articulo, la
convocatoria deberd ser publicada por lo menos 8 dias naturales antes de la realizacion
de la asamblea.

. PROCEDIMIENTO COMUN A TODAS LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS

a) Las asambleas extraordinarias serdn presididas por el presidente convocante,
pudiendo ser el presidente del Consejo Directivo, el presidente de la Comision
Electoral, el presidente de la Comisién Revisora de Estatutos, o el presidente de la
Junta de Honor, dependiendo de la instancia que cité a asamblea. En caso de
ausencia del presidente convocante, el siguiente en jerarquia de la instancia que
convoco presidird la asambleq;

b) fungird como secretario de este tipo de asambleas el secretario o primer secretario :
de la instancia que convoco. En caso de ausencia del secretario, el siguiente en R
jerarquia de la instancia que convocd se desempenard como secretario de la
asamblea;

. ¢) serd legal la convocatoria a una asamblea extraordinaria cuando el convocante la
publique con una antelaciéon minima de 8 dias naturales en dos de los periddicos de
mayor circulacion en el estado, v en la pdagina Web del "CAEQ", ademdas de
enviarla a los miembros con derechos vigentes al correo electrénico que cada
asociado tenga registrado en el “CAEQ", sin tener responsabilidad alguna en lo
casos en que el asociado no reciba el correo electrénico por alguna causa externa
al "Colegio";

d) en caso de que algun documento vaya a ser votado en la asamblea, se deberd
incluir en la convocatoria la liga (link) a la pagina del "Colegio”, con el objeto de
que los miembros puedan consuliar dicho documento;

e) la convocatoria deberd ser publicada v estar dirigida Unica y exclusivamente a los
miembros de niumero con derechos vigentes, debiendo contener la Yecha, hora, vy s
domicilio de realizacion, asi como el Unico tema a fratar y el orden del dia. También &
deberd precisar que se hace tanto en primera como en segunda convocatoria; /
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f)

g)

k)

3
el orden del dia deberd contener como minimo los sgurenﬁpunfos: i
|

1) apertura de la asamblea;

2) presentacion del tema en cuestion por parte del convocante;

————————

3) debate del tema en cuestion por parte de los miembros con derechos vigentes
(excepto para asambleas extraordinarias de elecciones y asambleas
exfraordinarias de aprobacion de estatutos);

4) votacion del tema en cuestion (en caso de que proceda una votacion);
5) escrutinio de la votacion (en caso de que proceda una votacion);

6) anuncio del resultado de la votacién por la persona gue preside la asamblea
(en caso de que proceda una votacién);

7) clausura de la asamblea extraordinaria.

la lista de miembros con derechos vigentes deberd publicarse en un lugar visible de
las oficinas del "CAEQ" por lo menos 20 dias naturales antes de la celebracién de la

asambleaq;

el registro de asistencia se llevard a cabo mediante lectores de huella digital,
apoyado por el libro de registro de asistencias para los miembros que prefieran
presentar su credencial y firmar, cerrdndose el registro de asistencias en el momento
en que inicie la asambleq;

las asambleas se considerardn legalmente instaladas, cuando en primera
convocatoria se registre una asistencia del cincuenta por ciento mds uno de los
miembros del “Colegio” con derechos vigentes. En caso de gue en la primera
convocatoria no se haya alcanzado el quérum requerido, treinta minutos después
cobrard vigencia la segunda convocatoria, pudiendo iniciarse la asamblea sin

importar la cantidad de miembros presentes;

cuando se deba debatir el tema objeto de la asamblea por parte de los colegiados \\
con derechos vigentes, a cada miembro que solicite el uso de la voz se le
concederd por un mdximo de tres minutos:

en caso de requerirse una votacién, excepto en las asambleas exiraordinarias de
elecciones (las cuales deberdn seguir el procedimiento descrito en el numeral “II" de
este arliculo), se hard mediante voto directo a mano alzada, levantando una de las
tres papeletas que se entregardn a cada miembro con derechos vigentes a
momento de registrarse. La papeleta verde comresponderd a un voto a favor, la
papeleta roja corresponderd o un voto en contra, y la papeleta amarilla
corresponderd a una abstencion;

en caso de que un miembro se integre a la asamblea después del cierre del registro
de llegadas mencionado en el Articulo 15 numeral “I" inciso “f” de este reglamento,
no podrd voftar;

en fodas las asambleas extraordinarias, excepto en las de elecciones, la votacion
deberd redalizarse de forma presencial, por lo que no se aceptard el vofo de dlgun
miembro no presente, aunque éste sea enviado con carta poder:;

se habilitard al secretario, y a los dos vocales de la Comisién Electoral como
escrutadores para el proceso de votacion (excepto en las asambleas extraordinarias .
de elecciones), los cuales realizardn el conteo de papeletas, uno para contabilizar V
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las boletas verdes, otro para las rojas y el fercero para contabilizar las amarillas. En i
caso de ausencia de alguno de los escrutadores, se elegird asusustituto deentrelos
miembros asistentes con derechos vigentes;

o) al concluir el conteo de votos, corresponderd al presidente de la instancia que
convoco, anunciar el resultado final de la votacién (en caso de que haya habido
alguna), el cual serda definitivo, inapelable e irevocable;

p] en el supuesto de existir un empate, se procederd a una segunda votacion
repitiendose el procedimiento antes descrito;

qg) los acuerdos y decisiones que se fomen en las asambleas extraordinarias serdn
legalmente vdlidos y vinculantes para todos los miembros del "Colegio”, aun para los
ausentes, siempre y cuando se fomen por mayoria simple de votos de los miembros
presentes;

r) el secretario de la asamblea deberd levantar un acta que serd firmada por quienes
hayan fungido como presidente y secretario de la asamblea, y por el presidente del
Consejo de Expresidentes y/o por el presidente de la Junta de Honor como testigo(s)
instrumental(es). Dicha acta podrd redlizarse en papel o en formato digital, en cuyo
caso tendrd que serimpresa y firmada por las personas arriba mencionadas;

s) el acta deberd complementarse con una impresidon del registro electréonico de
asistencia de miembros, o bien, relacionarse con el libro de registro de asistencias
correspondiente;

f) una vez que el acta de la asamblea sea firmada, el presidente de la instancia que
convoco declarard cerrada la asamblea;

u) es obligacion del secretario de la asamblea asegurarse de que el audio de toda la
sesion sea grabado, esto por cuestiones de control de informacién. Dicha grabacion
deberd ser entregada al secretario general del “Colegio” para que se conserve
como parte de los archivos del "CAEQ" por un lapso minimo de cinco anos;

v] por ningun motivo podrdn firatarse asuntos generales en las asambleas S
. . ) NG
extraordinarids. \ N

PROCEDIMIENTO PARTICULAR PARA LLEVAR A CABO LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS
DE ELECCIONES

El' brocedimiento que se deberd llevar a cabo pard redlizar las asambleas extraordinarias
de elecciones es el siguiente:

a) serdn convocadas y presididas por el presidente de la Comision Electoral, debiendo
fungir como secretario de la asamblea el secretario de la comision.

En caso de ausencia del presidente, el secretario presidird la asambleaq, vy si faltara el
secretario, alguno de los dos vocales, debiendo elegirse de entfre los miembros
asisfentes con derechos vigentes, a cuantos sustitutos sea necesario para contar con
los cuatro miembros necesarios para redlizar el proceso electoral;

b) la Comision Electoral deberd coordinar la logistica del proceso electoral en lo que
concierme a las mesas de votaciones y objetos necesarios para votar y depositar los
votos en umas transparentes, y en general, todo lo necesario para desarrollar
proceso electoral de la mejor manera; ¥ //cf }
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h)

)

K)

.una vez emitido el vofo en la boleta, el asociado deberd depositarlo en alguna de

al llegar la hora senalada en la convocatoria para el ihicio de la asamblea, el
secretario de la asamblea deberd verificar el registro de |asistencias, e informar al
presidente de la comision si se alcanza o no el qudrum réweﬁdor*de*merﬂ@ﬂ%"*“ﬁ"’
Articulo 24 de los Estatutos;

en caso de que no se haya alcanzado el quérum requerido, treinta minutos después
cobrard vigencia la segunda convocatoria, pudiendo iniciarse la asamblea sin
importar la cantidad de miembros presentes;

a partir de ese momento, el secretario de la asamblea la dirigir siguiendo el orden
del dia publicado en la convocatoria;

solo podrdn participar en el proceso electoral los miembros de nimero con derechos
vigentes que se encuenfren incluidos en la lista del padrén electoral. Durante el
desarrollo de la asamblea no se podrdn realizar aclaraciones de ningun tipo;

el voto serd secretfo, pudiendo hacerse mediante boletas de votacién, o utilizando
algun sistema electronico de votacion, siempre y cuando se utilicen las tecnologias
que el INE ha estado desarrollando y se realice bajo la logistica y procedimiento que
ellos establezcan;

si la votacion se redliza utilizando boletas, éstas deberdn contener claramente los
nombres y fotografia de cada candidato, distribuidos en estricto orden alfabético de
su primer apellido y de tal forma que se minimice la posibilidad de cruzar por error
dos casillas;

en este caso el presidente de la Comision Electoral o su sustituto empezard a
nombrar a cada colegiado a partir de la lista de miembros con derechos vigentes
que fue publicada en las instalaciones del "CAEQ"” con antelacion a la asamblea:;

al escuchar su nombre, cada miembro deberd pasar al frente con su credencial del
“Colegio" e identificacion oficial y presentarlas al secretario de la comision o a su
suplente, quien verificard la validez de los documentos presentados y subrayard el
nombre del colegiado en la lista nominal con marcador verde;

acto seguido el miembro votante pasard con el primer vocal para recoger la boleta
e ir a las mesas instaladas para voftar, las cuales deberdn ofrecer privacidad, para \J\
emitir su voto secreto. En el caso de incapacidad de algun colegiado para ejercer \\
por si mismo el voto, éste podrd ser ayudado por el miembro que él elija; N\

las urnas cerradas y selladas que se ubicardn en un lugar visible frente a la asamblea;

cerrado el proceso de votaciéon, e iniciado el conteo de votos, no se dard
oportunidad de realizar votaciones extempordneas;

el conteo de votos serd realizado por los dos vocales de la comision frente a la
Asamblea General y a un representante de cada candidato, quienes validardn la
asignacion correcta del voto, excepto en el caso de votacién electrdonica;

al concluir el confeo de votos, corresponderd al presidente de la Comisidon Electoral
© a su suplente anunciar el resultado final de la votacion, el cual serd definitivo,
inapelable e irevocable;

si legare a existir un empate, se procederd a una segunda ronda de votacion \
repitiéndose el procedimiento antes descrito; e
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q) el resultfado de la votacion deberd inscrivirse en el ic’ra de la asamblea

extraordinaria de elecciones para ser fimada por los miembros de T CETEIEH™

Electoral y por el presidente de la Junta de Honor como testigo instrumental;

r) ante cualquier controversia, la Comision Electoral tendrd facultades para resolverla
de forma inmediata, siendo inapelable su resolucion;

s) una vez firmada el acta de la asamblea, el presidente de la Comision Electoral o su
suplente declarard terminada la asambleq;

f) el acta de la asamblea extraordinaria de elecciones deberd protocolizarse ante
Notario PUblico; ser inscrita en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del
Estado de Querétaro; y para dar cumplimiento al Articulo 58 de la Ley de Profesiones
del Estado de Querétaro, hacerla del conocimiento de la Direccion Estatal de
Profesiones del Estado de Querétaro, por lo que el presidente de la Comision
Electoral deberd designar delegado especial para que redlice el frdmite en un plazo
no mayor a 30 dias naturales;

u) la toma de protesta e inicio del periodo de gestion del nuevo presidente electo, se
llevard a cabo en la asamblea ordinaria del mes de enero de los anos pares, la cudl,
de acuerdo al Arficulo 58 de la Ley de Profesiones del Estado de Querétaro, deberd
llevarse a cabo ante las autoridades de educacién del Estado, debiendo asistir un
representante de la Direccion Estatal de Profesiones para la formalidad del acto.

ASPECTOS ADICIONALES PARA LAS ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS DE APROBACION DE
ESTATUTOS

Los siguienfes aspectos particulares deberdn ser considerados como parte del
procedimiento para llevar a cabo las asambleas extraordinarias de aprobacion de
estatutos:

a) el presidente de la Comision Revisora de Estatutos deberd presentar durante la
asamblea, un resumen de los principales cambios que se estdn proponiendo
adoptar, no obstante que las modificaciones a los Estatutos y/o reglamentos se
hayan podido consultar en la pdgina Web del "Colegio”;

b) no se permitird realizar nuevas propuestas al documento presentado por parte
de los miembros asistentes, ya que se ofrecid un espacio para ello durante el

c) una vez concluida la asamblea extraordinaria, el acta de aprobacién de los
estatutos deberd protocolizarse ante Notario Publico; ser inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio del Estado de Querétaro; y para dar
cumplimiento al Articulo 57 de la Ley de Profesiones del Estado de Querétaro,
hacerla del conocimiento de la Direccion Estatal de Profesiones del Estado de
Queretaro, por lo que el presidente del Consejo Directivo deberd designar
delegado especial para que realice el tramite en un plazo no mayor a 30 dias
naturales.

fiempo que duraron los trabajos de la Comision Revisora de Estatutos; C :
1

PROCEDIMIENTO PARTICULAR PARA LLEVAR A CABO LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE
DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL “CAEQ" . 4

El procedimiento que se seguird para llevar a cabo la asamblea extraordinaria de\

disolucion vy liguidacion del “CAEQ" es el siguiente.

-

O

A
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A. PARA LA DISOLUCION:

a) una vez instalada legalmente la asamblea, de acuerdp al numeral “I" inciso
de este articulo, el presidente del "Colegio" deberd explicar.clar ntelacausa

que origina esta disolucion, debiendo ser una de las cuatro causales
mencionadas en el Articulo 58 de los Estatutos;

b) si la causal es "Por consenfimiento de la Asamblea General”, o "Por haber
conseguido totalmente el objeto de su fundaciéon”, o “Porque se vuelva
imposible la realizacion de su objeto social”, la Asamblea General deberd votar
la disolucion del "Colegio” utilizando para ello el procedimiento establecido en el
Arficulo 16 numeral "I" de este reglamento;

¢) cuando la causal sea "Por haber concluido el término fijado para su duraciéon”,
la Asamblea General podrd votar si se renueva o no el término de vigencia del
"Colegio”, ufilizando para ello el procedimiento establecido en el Articulo 16
numerdl "I" de este reglamento;

d) en caso de que la causal sea “Por veredicto dictado por autoridad competente”,
la disolucion del "CAEQ" no estard en debate, por lo que la asamblea serd
exclusivamente informativa. En este caso, cualquier miembro con derechos
vigentes podrd solicitar explicaciones adicionales, las cuales deberdn ser
respondidas por el presidente del "Colegio" o por algin asesor legal externo que
pudiera haber sido invitado a la asamblea;

e) al aprobarse o aplicarse el veredicto dictado por autoridad competente para la
disolucion del "CAEQ", la asociacion civil enfrard en estado de liquidacion;

f)  como Ultimo acto de la asociacién, el presidente del Consejo Directivo, el
tesorero del "CAEQ" y el presidente de la Comision Examinadora deberdn tomar
protesta como liquidadores.

B. PARA LA LIQUIDACION:

El proceso de liguidacion de los bienes del “CAEQ” dard inicio durante esta misma N\

asamblea con la foma de posesion de los liquidadores definidos en el Articulo 59 de los

Estatutos.

Correspondera a los liquidadores:

a) velar por la integridad del patrimonio del “CAEQ";

b) revisar la situacion financiera del “Colegio” en cuanto a:

b.1.
b
b.3.

b.4.

B.5.

deudas, con el objeto de plantear la forma de liquidarlas;

cuentas por cobrar;

donativos etiquetados en ejercicio, para nofificar a los donadores de Ila
liquidacién y del procedimiento iniciado ante la liquidacion;

ordenar un inventario de activos fisicos o fijos del “Colegio” y de aquellos
que estén en comodato para dar por terminados dichos comodatos:

solicitar cartas de confirmacion de saldo a instituciones bancarias.

c) concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean necesarias
para la liguidacion;

d) cobrarlos créditos del “Colegio";
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e) pagar alos acreedores del "Colegio";

f) solicitar la cancelacion de los asientos en el registro en fera-nserto-et———
EICAEQII;

g) seleccionar la Asociacion Civil a fines no lucralivos a la que se donard el
patrimonio del “Colegio™ una vez cubiertas sus deudas;

h) avisar a la poblacion beneficiaria;
i) avisar alos colaboradores, donadores y benefactores;

j) readlizar el proceso de fransferencia de los bienes sobrantes a la asociacion
elegida para ello;

k) protocolizar el acta de disolucion;
) notificar alas dependencias que fuere necesario.

Concluidos estos pasos, los liquidadores convocardn a la Asamblea General a una sesion
virtual para notificarles los resultados del proceso y dar por concluida su encomienda. Esta
Asamblea General serd Unica y exclusivamente informativa, y solo se permitird el uso de la
voz a algun participante para solicitar que aclare alguna informacién, mas no para debatir
y/o cuestionar el procedimiento realizado.

La convocatoria se enviard exclusivamente a los miembros con derechos vigentes del
"CAEQ” en el momento de la disolucion. Para ello se ulilizard cualquiera de los medios
electronicos que los liquidadores consideren pertinente, anexando la liga y clave de acceso
a la sesion virtual,

ARTICULO 17.- CONTENIDO MIiNIMO DE LAS ACTAS DE ASAMBLEAS

El contenido e informacion minima que deberdn tener las actas de la asambleas ordinarias y
exfraordinarias es el siguiente:

a) forma en la que se emitid la convocatoria y antelacion;

b) lugaren el que se efectud la asamblea;

c) persona que preside la asamblea y secretario de la misma;

d) fecha de realizacion y hora de inicio de la asamblea, indicando si fue en primera o
segunda convocatoria;

e) numero de asistentes a la asamblea, indicando el nUmero de miembros con derechos
vigentes y los gue no contaban con derechos;

f) asuntos que se incluyeron en el orden del dia;

g) descripcion detallada de las decisiones tomadas (en caso de que las haya habido);

h) nimero de votos emitidos, tanto a favor como en contra y abstenciones (en caso de
que haya habido votacion);

i) hora de terminacion de la asamblea;

j)  en caso de que el acta de la asamblea requiera protocolizacion, deberd indicarse el
nombre de la persona designada para ello y el plazo de tiempo del que dispone.

Todas las actas de asamblea deberan estar firmadas por el presidente y secretario de la //
asamblea, asi como por el presidente del Consejo de Expresidentes y/o por el presidente de la ‘K/‘/
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Junta de Honor como testigo(s) instrumental(es), debiendo ser guardodas en el libro de Actas !
de Asamblea del "Colegio”. 655 ————— ]

CAPITULO IV
CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 18.- REQUISITOS PARA PODER SER CANDIDATO A PRESIDENTE DEL “CAEQ"

Para poder ser candidato a la presidencia del Consejo Directivo del "Colegio", los postulantes
deberdn satisfacer los siguientes requisitos:

a) ser miembros de numero del “CAEQ", con derechos vigentes al momento en que sea
publicada la convocatoria;

b) no haber sido sujeto de sancién alguna dictaminada por la Junta de Honor:

c) tener una antigbedad minima de siete anos ininterrumpidos como miembro de nUmero
del "Colegio" a la fecha de publicacion de la convocatoria;

d) haber participado activa y responsablemente durante dos periodos completos
(contfinuos o no) en algin cargo de los siguientes 6rganos de gobierno y operacion del
"Colegio”: Consejo Directivo; Junta de Honor; Comisién Electoral; Consejo Consultivo;
Comision Examinadora; o Comision Revisora de Estatutos;

e) tener registrada una asistencia anual minima a nueve asambleas ordinarias y/o
extraordinarias presenciales en cada uno de los dos periodos de 12 meses anterioras,
contados a partir de la fecha de publicacion de la convocatoria;

f)  no haber renunciado a ningln cargo de eleccion del "CAEQ" para postularse:

g) recabar firmas de apoyo de por lo menos el 5% de asociados con derechos vigentes
con mas de un afio de antigledad. La Comision Electoral tendrd facultades para decidir
si acepta firmas digitales, en cuyo caso deberd especificar claramente la forma de

recabarlas; -
h) entregar a la Comision Electoral el ideario y programa de tfrabagjo que pretende |
desarrollar duranfe su gestion, en un documento no mayor de cinco cuartillas a doble '

espacio;

i) no haber sido presidente del Consejo Directivo;
i} en caso de formar parte de algin érgano de administracién y gobiermno en un cargo

-
designado, deberd renunciar a él ante la Asamblea, por lo menos un mes antes de la
publicacion de la convocatoria de eleccidn; E\“

. R it & . s

k) en caso de ser servidor publico, presentar constancia de su renuncia al cargo por lo.. \\
menos cinco dias nafurales antes de la publicacion de la convocatoria de eleccion.

ARTICULO 19.- PRESENTACION DE CANDIDATOS A LA PRESIDENCIA

En la asamblea ordinaria del mes de octubre de los anos nones, se llevard a cabo la
presentacion de candidatos a la presidencia del Consejo Directivo del “Colegio”. Para ello la &
Comision Electoral deberd desahogar el tema respetando el siguiente procedimiento:
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a) una vez instalada la asamblea y llegado el punto del orden del dio programado para la
presentacion, el presidente de la Comisién Electoral hard la presentacion de cada uno
de los candidatos siguiendo el orden alfabético del primer apellido de cada uno de ellos,
indicando que cumplieron con los requisitos requeridos pard su registro;

b) después de la presentacion, concederd el uso de la voz a cada uno de los candidatos
utilizando el proceso de insaculacién, otorgdndoles la palabra por el tiempo que Ia
comisién haya determinado previamente, con la finalidad de que esfos presenten y
expongan ante los asociados el ideario y plan de frabajo que buscardn desarrollar
durante su eventual gestion;

c) los asistentes a la asamblea no podrdn ejercer el uso de la voz, ni para apoyar, ni pard
cuestionar a los candidatos;

d) el presidente de la comision deberd cuidar que los candidatos se dirijan con mesura y
respefo ante la asamblea, estando facultado para amonestar verbalmente y frente a la
asamblea al candidato que no lo haga asi. En caso de reincidencia, la Comisién
Electoral tendrd la facultad de cancelar el registro al candidato.

ARTICULO 20.- REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO

Para poder formar parte del Consejo Directivo del "CAEQ", los miembros deberdn cumplir
ciertos requisitos, segin el cargo que vayan a ocupdar y que puede ser vicepresidente,
secretario general, tesorero, secretario de alguna secretaria, y delegado municipal y/o regional.

Para ocupar alguno de los puestos arriba mencionados, se requiere cumplir con los siguientes
requisitos:

a) ser miembros de nUmero del "CAEQ" con derechos vigentes;
b) no haber sido sujeto de sancién alguna dictaminada por la Junta de Honor;

¢) tener una antigedad minima ininterrumpida como miembro de nomero del “Colegio”
de acuerdo al puesto que ocupard:

N

i.  para vicepresidente cinco anos:

ii. parasecretario general, tesorero, o secretario de dlguna secretaria tres anos;

iii. ~para delegado municipal y/o regional dos afios.

d) tener regictrada una asistencia anual a un minimo de nueve asambleas ordinarias y/o
extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos seis deberdn ser
presenciales;

e) en caso de ser servidor publico, presentar su renuncia al cargo.

Para el puesto de vicepresidente del "CAEQ" se requiere adicionalmente:

a) haber participado activa y responsablemente durante un periodo complefo en algun ™
cargo de los siguientes érganos auxiliares de gobiemo vy operacion del “Colegio":
Consejo Directivo; Junta de Honor; Comision Electoral: Consejo Consultivo; Comision
Examinadora; o Comisién Revisora de Estatutos.

Para el puesto de delegado municipal y/o regional se requiere adicionalmente:
a) radicar en el municipio y/o region respectiva;

b) no haber sido delegado municipal y/o regional en el periodo inmediato anferior. i\(/
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Para ser integrante de la mesa directiva delegacional se requiere:
g g q
a) ser miembros de nUmero del "CAEQ" con derechos vigentes;
b) no haber sido sujeto de sancion alguna dictaminada por la Junta de Honor;

c) tener una antigiedad minima ininterrumpida de un afo como miembro de nimero del
"Colegio™;

d) tener registrada una asistencia anual a un minimo de cinco asambleas ordinarias y/o
extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos fres deberan ser
presenciales;

e) radicar en el municipio y/o region respectiva.

Es deseable, mas no obligatorio, que el vicepresidente cumpla con los requisitos solicitados para
el presidente del "Colegio”, con el objeto de que, en caso de susfituido, cumpla con los

requisitos solicitados.

ARTICULO 21.- REQUISITOS PARA QUE TENGAN LEGAL VALIDEZ LOS ACUERDOS DEL CONSEJO
DIRECTIVO

Para que los acuerdos tomados en las sesiones del Consejo Directivo tengan legal validez
deberdn:

a) sertomados por mayoria simple de votos;

b) estar inscrifos en un acta en la que se asiente el resultado de la votacion y los
comentarios a favor y en contra del tema votado. Dicha acta deberd ser firmada por el
presidente del Consejo Directivo, el secretario y dos testigos instrumentales que hayan
participado en la reunion.

ARTICULO 22.- PROCEDIMIENTO PARA SUSTITUIR AL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

En caso de ausencia del presidente del Consejo Directivo del "Colegio” mayor a seis meses, se
deberd seguirse el siguiente procedimiento:

a) el vicepresidente fungird como presidente Interino, debiendo solicitar a la Comision
Electoral, en un lapso de tiempo no mayor a 15 dias hdbiles, la realizacién de una
Asamblea Extraordinaria Especifica, con el objeto de solicitar a la Asamblea General su
ratificacionr como nuevo presidente del Consejo Directivo, siempre y cuando cumpla
con los requisitos establecidos para poder ser presidente del "Colegio™;

b) en caso de ser ratificado, el periodo que deberd cubrir el nuevo presidente del "Colegio
es el que falte para concluir el periodo del Consejo Directivo actual, y no podra
participar en las siguientes elecciones;

c) el acta de la Asamblea Extraordinaria Especifica deberd ser protocolizada en un lapso
no mayor a 30 dias naturales posteriores a la fecha en que se realizo la asamblea;

d) en el supuesto de que el voto de la Asamblea General no favorezca al presidente
Interino, o que este no cumpla con los requisitos establecidos para poder ser presidente
del “Colegio”, la Comisién Electoral deberd adelantar el proceso normal de elecciones,
especificando la duracién del periodo que el futuro presidente del "Colegio” tendrd qu
cubrir para concluir el periodo del Consejo Directivo actual.

-
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ARTICULO 23.- SUSTITUCION DE ALGUN INTEGRANTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

Tal como lo establece el Articulo 39, numeral “II" de los Estatutos, el presidente del Consejo
Directivo tiene la facultad de revocar el nombramiento y en consecuencia sustituir a un
miembro del Consejo Directivo cuando cometa alguna de las faltas ahi mencionadas.

El procedimiento que se deberd seguir es el siguiente:

a) cuando la causal sea la mencionada en el inciso "a” o "b"” del Articulo 39 numeral “II”
de los Estatutos, el presidente del Consejo Directivo deberd levantar un acta de
denuncia en la cual describa claramente la falta imputable al miembro;

b) dicha acta deberd ser enviada a la Junta de Honor para que investigue vy analice el
Caso;

c) la Junta de Honor dispondrd de 15 dias hdbiles para solicitar la informaciéon que
considere necesaria y analizar el caso;

d) en caso de que el veredicto sea de culpabilidad, el presidente de la Junta de Honor
deberd nofificarlo por escrito al presidente del Consejo Directivo y al miembro implicado;

e) al recibir esta nofificacién, el presidente del “Colegic” podrd iniciar el trdmite de
sustitucion, eligiendo al miembro que propone para remplazar al denunciado vy
solicitando a la Comision Electoral que verifique si el miembro que propone cumple con
los requisitos establecidos en el Reglamento General del "Colegio” para ocupar el
puesto vacante;

f) una vez verificado el cumplimiento de requisitos, el presidente del Consejo Directivo
notificard el caso a los miembros del “Colegio” en la siguiente asamblea ordinaria,
haciendo lectura del veredicto emifide por la Junta de Honor v solicitard a la Asamblea
General la aprobacion del miembro sustituto;

g) acto seguido a la aprobacion del nombramiento, el nuevo integrante del Consejo

Directivo rendird protesta ante la asamblea; \\

h) la Junta de Honor tendrd la obligacion de seguir el proceso de definicién y aplicacion
de la sancion que amerite el miembro denunciado por la falta cometida, utilizando para
ello el procedimiento establecido en el Arficulo 27 numeral "I" del presente reglamento;

i) en caso de que hubiese existido defrimento o afectacion patrimonial del “Colegio”, la
sancion que imponga la Juntfa de Honor deberd incluir la restitucion obligatoria del P

patrimonio cfectado.

Si el miembro se negara a pagar la multa y/o restituir el patrimonio afectado, el
presidente del “Colegio” contard con un plazo no mayor a 60 dias naturales a partir del
momento en que tenga conocimiento de la negativa, para iniciar acciones legales
contra el asociado reacio a honorar la sancién.

Cuando la sustitucion sea causada por acumular 3 faltas consecutivas y sin justificacion a las
reuniones del Consejo Directivo, o por razones de indole funcional, el procedimiento serd el

siguiente:
a) levantar un acta justificativa mencionando claramente las causas;

b) elegir al miembro que se propone para la sustitucion vy solicitar a la Comisidon Electoral
que verifique si cumple con los requisitos establecidos en el Reglamento General dal

“Colegio” para ocupar el puesto vacante; )9"
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c) una verz verificado el cumplimiento de requisitos, el presidente del Consejo Directivo
notificard el caso a los miembros del “Colegio” en la siguiette_asamblea _ardinaria, .
haciendo lectura del acta justificativa y solicitando a la Asamblea General la ratificacion
del miembro sustituto;

d) una vez aprobada la sustitucién, el nuevo integrante del Consejo Directivo rendird
protesta ante la asamblea.

En caso de sustitucion del delegado municipal y/o regional, el presidente del Consejo Directivo
designard a un miembro de la mesa directiva delegacional y/o regional para que finalice el
periodo, siempre y cuando cumpla con los requisitos establecidos en el Reglamento Generdadl
del “Colegio” para ser delegado y sea ratificado por la asamblea delegacional.

ARTICULO 24.- ENTREGA-RECEPCION ENTRE CONSEJOS DIRECTIVOS

Tal como lo establece el Arliculo 32 de los Estatutos, la entrega recepcion entre los Consejos
Directivos saliente y el enfrante deberd realizarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la
celebracion de la asamblea general en la que rinda protesta el nuevo presidente del "CAEQ",
debiéndose sujetar al siguiente procedimiento.

. PROCEDIMIENTO PARA LA ENTREGA-RECEPCION

a) la coordinacion de la reunion o reuniones, asi como la logistica estarén a cargo de la
Comision Examinadora;

b) el evento de entrega recepcion iniciard a la hora en que convengan las partes y lo
presidira el presidente de la Comisién Examinadora o quien él designe como su
representante, teniendo como testigo instrumental al presidente de la Junta de
Honor;

c) si asi lo convienen las partes, la entrega recepcion podrd redlizarse en dos o mas
sesiones, siempre y cuando el presidente del Consejo Directivo saliente esté presen‘re

en fodas; \\

d) el secretario de la Comision Examinadora, o su suplente, deberd fungir como
secretario de las reuniones, por lo que es su responsabilidad levantar un acta que se
denominard Acta de Entrega-Recepcion y que contendrd la relacion detallada de
todo el evento. Dicha acta deberd ser firmada por los presidentes de los consejos
directivos. saliente y en entrante, asi como por los presidentes de la Comisién
Examinadora, de la Junta de Honor, y por las personas que intervengan en el acto: /

e) la enfrega formal deberd incluir como minimo los aspectos descritos en el numeral “||”
del presente articulo;

f) el presidente del Consejo Directivo enfrante contard con un plazo de 20 dias hdabiles
para objetar, hacer sefnalamientos, requerir informacion adicional, requerir
justificacién documental de pagos u obligaciones contraidas por el "Colegio" y en
general para poner en conocimiento de la Comisién Examinadora y de Junta de
Honor alguna iregularidad que encuentre en el manejo administrativo, contable o 72
de efectivo del "CAEQ", o cualquiera otra irregularidad que se identificard;

g) el presidente del Consejo Directlivo saliente tendrd la obligacién de enfregar la
informacion y/o documentacion que se le solicite a mas tardar cinco dias hoblles

posteriores a la fecha en que se le requiera por escrito. e
X

sl
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En el supuesto de que el presidente del Consejo Directivo saliente no entregue la
informacion que se le solicitd, o que la informacion propércionada no aclare la
iregularidad detectada, el presidente del Consejo Directivo e . 2 - S
plazo de diez dias hdbiles para denunciar ante la Junta de Honor, con copia al
presidente de la Comisién Examinadora, la irregularidad detectada para que sea
investigada;

h) la Junta de Honor contard con diez dias hdbiles posteriores a la recepcion de la
querella para notificar al presidente del Consejo Directivo saliente los detalles de la
denuncia, con el objeto de que prepare la informacion que juzgue conveniente
para aclarar el hecho;

i) en caso de que no sea aclarado el hecho, la Junta de Honor deberd iniciar el
procedimiento de andlisis de denuncias descrito en el Arficulo 27 numeral "I" del
presente reglamento;

i) una vez concluida la entrega recepcion, el secretario de la Comision Examinadora
cerrard el Acta de Entrega-Recepcion, la cual deberd ser firmada por fodas las
personas que intervinieron en el acto;

k) el secretario de la Comisidn Examinadora deberd entregar una copia del acta a los
presidentes del Consejo Directivo saliente y entrante, asi como al presidente de la
Junta de Honor, quien deberd darle lectura en la siguiente asamblea ordinaria;

) en caso de que el presidente del Consejo Directivo saliente no acuda al acto de
entrega recepcién, el presidente del Consejo Directivo enfrante deberd presentar
inmediatamente una denuncia ante el presidente de la Junta de Honor con el
objeto de que este inicie, en el transcurso de los siguientes cinco dias habiles, el
procedimiento de andlisis de denuncias descrito en el Articulo 27 numeral “I" del
presente reglamento.

\\'\

Con el objeto de garantizar la continuidad en las actividades de las comisiones entre Un\'is\
Consejo Directivo y otro, la Comisidn Examinadora convocard a los responsables \
salientes y entrantes de ellas, a una reuniéon para que hagan entrega fisica y reciban la
documentacién de dichas comisiones, asi como para explicar en que situacion y/o
avance se encuentran los asuntos atendidos.

~

La obligaciéon de asistir a dicha reunion es obligatoria para todos los convocados y se
llevard a cabo dentro del primer mes de actividades de los nuevos responsables de las

comisiones.

En caso de que los nuevos integrantes de alguna comision consideren necesario tener
una segunda reunién con los miembros anteriores de la comisién para aclarar dudas,

podrdn solicitar por escrito al presidente de la Comisién Examinadora la realizacion de ‘\
una segunda reunién, la cual también serd obligatoria para los anteriores infegrantes de \\ﬁL

la comisidn. \
La informacién entregada por el Consejo Directivo saliente deberd ser resguardada ‘\
como archivo muerto por los siguientes diez anos. '
ACTA DE ENTREGA RECEPCION
El acta de entrega-recepcién entre los Consejos Directivos saliente y entrante deberd -

=7 _q

contener como minimo: Q/

a) identificacion de los participantes;
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b) enfrega de instalaciones y muebles, describiendo su estadlo de conservacion;
— )

c) relacion de los archivos enfregados;
d) relacién del acervo dejado;

e) relacion de cuentas bancarias con sus estados de cuenta y movimientos del
Ultimo mes;

f) documentacién contable que sustente los movimientos, obligaciones y pagos
del "Colegio™;

g) relacién de los pagos periédicos que se redlizan, incluyendo fechas limite de
pago;

h) relacién de activos y pasivos del “CAEQ";

i) toda la documentacién del manejo adminisirativo de su gjercicio;

i) en general todos los archivos electrénicos, fisicos y claves de acceso;

k) relacion escrita y detallada del estatus de los asuntos de mayor importancia para
el “"Colegio".

ARTICULO 25.- PROCEDIMIENTO PARA REALIZAR PAGOS MIENTRAS SE DAN DE ALTA LAS FIRMAS DE
LOS NUEVOS DIRECTIVOS

Tal como se establece en los Articulos 34 numeral “II" inciso "o" y 37 numeral “II" inciso “i" de los
Estatutos, “el presidente y tesorero salientes tendran la ob!igacaon de realizar los pagos que sean
necesarios solventar para que el “"Colegio" siga funcionando correctamente mientras se llevan
a cabo los cambios de firmas en los bancos...", para lo cual se seguird el siguiente

procedimiento:

a) el presidente del Consejo Directivo entrante deberd realizar un escrito dirigido a la
Comisidn Examinadora, con copia al presidente del Consejo Directivo vy tesorero
salientes, en el cual se solicite la realizacion del pago, justificando fehacientemente la “‘(\\
necesidad y urgencia de efectuar dicho pago; " \\

~

b) la Comisién Examinadora verificard la necesidad de redlizar dicho pago, y comunicard
su veredicto al presidente del Consejo Directivo entrante en un lapso no mayor a cinco
dias hdbiles, con copia al presidente del Consejo Directivo y tesorero salientes;

c) en caso de veredicto negativo, la Comision Examinadora deberd exponer las razones
que jusfifiquen su postura;

d) en caso de veredicto afirmativo, la Comisién Examinadora convocard a una reunion al
presidente y tesorero salientes, al presidente y tesorero entrantes, asi como al presidente W
de la Junta de Honor con el objeto de levantar un acta en la cual se describa x\
claramente la razén del pago, el monto a pagar, y la persona y/o institucion a la que se; NG
redlizara el pago. En dicha acta también deberd quedar claramente establecido el
deslinde de toda responsabilidad sobre dicho pago para el presidente y tesorero
salientes. S$élo se podrd convocar a este tipo de reuniones una vez por quincena y un
madximo de cuatro veces;

e) esta acta deberd ser fimada por el presidente del Consejo Directivo entrante, el
presidente y secretario salientes, el presidente y secretario de la Comision Examinadora, -~
y como testigo instrumental el presidente de la Junta de Honor. sl

P
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CAPITULO V
ORGANOS AUXILIARES DE GOBIERNO Y OPERACIPN J
De acuerdo a los Estatutos del "CAEQ", serdn electos los integrantes de\Ta"JU'ﬁdejE‘“T“fonwrdemh—mﬁ

Comisién Electoral, de la Comisién Examinadora y los puestos de la Coordinacién de Mediacién
que forma parte de la Comision de Mediacion Social. El resto de infegrantes de los érganos
auxiliares de gobierno y operacion serdn designados por el presidente del "Colegio" al inicio de
su gestion.

Para los puestos de eleccion, la publicacidon de las convocatorias para elegir a dichos
infegrantes deberd respetar los siguientes tiempos:

a) para la eleccién de los integrantes de la Comisién Electoral, la convocatoria deberd ser
publicada por lo menos dos meses antes de la asamblea ordinaria del mes de agosto de
los afos pares;

b) para la eleccion de los integrantes de la Junta de Honor, la convocatoria deberd ser
publicada por lo menos dos meses antes de la asamblea ordinaria del mes de enero de
los anos nones;

c) para la eleccién de los intfegrantes de la Comision Examinadora y los puestos de
eleccién de la Comision de Mediacion Social, la convocatoria deberd ser publicada por
lo menos dos meses antes de la asamblea ordinaria del mes de marzo de los anos hones.

A continuacién, se describe cada uno de los érganos auxiliares de gobierno y operacion.

ARTICULO 26.- CONSEJO DE EXPRESIDENTES

Tal como lo establece el Articulo 46 de los Estatutos, la frecuencia de sus reuniones y juntas de
trabajo, asi como la forma en que fijardn postura, deberan estar claramente establecidas en su
reglamento interno de funcionamiento.

Dicho reglamento deberd respetar lo establecido en el Articulo 23 de los Estatutos del "Coleg|o“ o o

ARTICULO 27.- JUNTA DE HONOR

Tal como lo establece el Arficulo 23 de los Estatutos, la Junta de Honor deberd contar con un
reglamento interno que defina claramente sus procedimientos internos de funcionamiento
(reuniones y juntas de trabajo), asi como la clasificacion de las faltas sancionables y la forma en
que tomardn decisiones y fijardn postura.

Dicho reglamento deberd darse a conocer a todos los miembros del “CAEQ" a través de los
medios oficiales de comunicacién, y mediante su publicacién en un lugar visible de las
instalaciones del "Colegio”.

1. PROCEDIMIENTO DE ANALISIS DE DENUNCIAS POR LA JUNTA DE HONOR

El Articulo 47 numeral "IV" de los Estatutos del “Colegio” establece que para que la
Junta de Honor pueda iniciar un procedimiento de andlisis y posible sancion de algun
miembro, deberd verificar que se cumpla alguno de los dos supuestos mencionados en

dicho articulo.

Una vez verificado lo antes expuesto, el procedimiento que deberd seguir la Junta
Honor es el siguiente: W
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a) dar enfrada oficial a la denuncia, abriendo un expediente foliado que servird para
identificar el caso manteniendo la secrecia del denuncjado. En caso de que la
denuncia la haya recibido el presidente del Consejo Directjvo, este tendrd cinco dias
hdbiles para turnarla a la junta de Honor; e . = /

b) informar por escrito al inculpado, dentro de los cinco dias hdbiles posteriores a la
recepcion de la denuncia, que estd sujeto a investigacion, noftificdndole
detalladamente los hechos que se le imputan, e informdéndole que cuenta con 15
dias hdbiles para preparar su defensa. En la misma noftificacion, se deberd convocar
al inculpado a una audiencia para levantar el acta circunstanciada de hechos,
indicando fecha, lugar y hora en que se realizard;

c) la Junta de Honor ufilizard esos 15 dias para investigar el caso y recabar la
informacién y/o pruebas que considere pertinente;

d) durante la audiencia frente a la Junta de Honor, el inculpado podrd ejercer por si
mismos su derecho de defensa, exponiendo los argumentos que considere

necesarios y aportando las pruebas que tenga;

e) la Junta de Honor deberd evaluar los argumentos y/o pruebas que le aportaron con
absoluta objetividad, y compararlas con la informacién que ella misma recolecto,
con el objeto de tomar una decision colegiada por mayoria simple de votos,
requiriéndose la participacion de todos sus infegrantes;

f) la Junta de Honor deberd evaluar los argumentos y/o pruebas que le aportaron con
absoluta objetividad, y compararlas con la informacién que ella misma recolectd,
con el objeto de tomar una decision colegiada por mayoria simple de votos,
requiriéndose la participacion de todos sus infegrantes;

g) la Junta de Honor deberd emitir su veredicto por escrito, el cual serd enviado al
inculpado para su conocimiento dentro de los diez dias hdbiles siguientes a la fecha
en que se celebrd la audiencia. Dicho veredicto deberd contener una descripcion.
detallada de la valoracion de las pruebas y argumentos relacionados con la quejd\
asi como la decisién fomada, que pudiera ser de imponer una sancion, o de \
exonerar al inculpado;

h) sielinculpado no esté de acuerdo con el veredicto, dispondrd de cinco dias hdbiles
para solicitar al presidente del Consejo Consultivo que su caso sea revisado por el
consejo, tal y como lo establece el Arficulo 47 numeral "V" de los Estatutos, en
donde se otorga el derecho a que, en caso de inconformidad con algin veredict
de la Junta de Honor, el miembro inculpado solicite una revision;

i) para el andlisis del caso, el Consejo Consultivo tendrd que realizar el mismo
procedimiento mencionado en los incisos “b" al "g" de este articulo;

i} el veredicto del Consejo Consultivo serd definitivo e inapelable, sin importar si es a
favor o en contra, y fomard efecto inmediato;

k) el presidente del Consejo Consulfivo deberd notificar el veredicto inmediatamente al \
Consejo Directivo para que inicie los trdmites administrativos necesarios, y sélo en el
caso de que el veredicto sea de inhabilitaciéon, esta deberd hacerse del
conocimiento de la Asamblea General en la siguiente asamblea ordinaria.

Si algun miembro del “Colegio" presenta una denuncia por la modificacion de actas, libros, ?/e/'

sistema de control de asistencias, manipulacion de estados financieros v documenTosK/
oficiales, para que la denuncia sea aceptada y analizada, el hecho imputable deberd.
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haber ocurrido en fecha posterior a la aprobacién de este reglamento (principio de no
retroactividad), pudiéndose analizar casos (en un futuro) con ung antigledad mdxima de
cinco anos.

e I

El estudio y andlisis de cada caso deberd mantenerse en secrecia durant
respetando lo establecido en el Articulo 47 numeral “VI" de los Estatutos.

Il.  SANCIONES QUE PODRA IMPONER LA JUNTA DE HONOR

El "CAEQ" a través de la Junta de Honor podrd imponer a los miembros del “Colegio’
alguna de las siguientes sanciones:

a) amonestacién por escrito;

b) suspension de derechos, la cuadl se podrd imponer aun si el miembro estd al
corriente en sus cuotas y horas de capacitacion requeridas para ser DRO;

c) destitucidn del cargo que ocupe en los érganos principales y/o auxiliares de
gobiermno del "CAEQ". La destitucion del cargo también la podrd imponer el
presidente del “Colegio” por alguna de las causales establecidas en el Articulo
39 numeral "II" de los Estatutos;

d) sancién econdmica que podrd ser de cinco a 25 UMAS para faltas leves, y hasta
500 UMAS para faltas consideradas graves;

e) inhabilitacion del "CAEQ".

Tal como lo establece el Articulo 47 numeral "V" de los Estatutos, en caso de que se
impongan sanciones econdmicas por malversacion de recursos, defrimento o
afectacion patrimonial al “Colegio”, la sancion serd adicional a la restitucion obligatoria
del patrimonio afectado.

Si el miembro se negara a pagar la multa vy restituir el patrimonio afectado, el presidente
del "Colegio" contard con un plazo no mayor a 60 dias naturales a partir del momenit

pme P
e el proceso,

-

en que tenga conocimiento de la negativa, para iniciar acciones legales confra el

dsociado reacio a honorar la sancion.

En fodos los casos, la sancién deberd quedar registrada en el expediente del miembro
sancionado.

ARTICULO 28.- COMISION DE MEDIACION SOCIAL

Tal como lo establece el Arficulo 49 de los Estatutos del “Colegio", la Comisién de Mediacion
Social es un érgano creado con la finalidad de buscar una solucion exirajudicial a los conflictos
relacionados con el quehacer profesional de los agremiados y sus clientes.

Adicionalmente a los requisitos establecidos en el Articulo 29 numeral “II" de este reglamento,
los miembros del “Colegio” que formen parte del Consejo de Especialistas deberdn poseer,
idealmente, las siguientes competencias y habilidades.

El perfil ideal que deberian tener los miembros de la Coordinacion de Mediacion Social sork
a) capacidad colaborativa y/o disponibilidad para trabajar en equipo;
b) capacidad andlitica y excelente razonamiento critico;

c) facilidad para propiciar un ambiente favorable de comunicacion entre los involucrados
en el conflicto;

Py
\\
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d) facilidad para la negociacién y la resolucion de problemas;

e) asertividad;

f) compromiso con la defensa de los Derechos Humanos; ./

g) Integridad e imparcialidad.

ARTICULO 29.- REQUISITOS QUE DI%BERAN CUMPLIR LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS
AUXILIARES DE GOBIERNO Y OPERACION

L. PARA LA JUNTA DE HONOR

Los requisitos que deberdn cumplir los miembros del “CAEQ" para ocupar un cargo en la
Junta de Honor son los siguientes.

A. Para ser presidente:

a) ser miembros de nimero del "CAEQ", con derechos vigentes y no haber sido
sujeto de sancion alguna dictaminada por la Junta de Honor;

b) contar con una antigiedad minima de 15 afos ininferrumpidos como miembro
de nUmero a la fecha de la convocatoria;

c) tenerregistrada una asistencia anual a un minimo de nueve asambleas ordinarias
y/o extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos seis
deberdn ser presenciales;

d) haber ocupado algun cargo en un érgano de gobierno del "CAEQ";

e) recabar firmas de apoyo de por lo menos el 5% de asociados con derec
vigentes con mds de un ano de antigledad;

f) en caso de formar parte de algin érgano auxiliar de administracion y gobierno,
en un cargo designado, deberd renunciar a él ante la Asamblea, por lo menos
un mes antes de la publicaciéon de la convocatoria de eleccidon. Asi mismo, no
deberd haber tenido un cargo de fitular de eleccién dentro de los organos
auxiliares de gobierno y operaciéon del “Colegio”, en el periodo inmediato
anterior a la eleccién.

B. Para ser primero o segundo secretario:

a) ser miembros de nimero del “CAEQ", con derechos vigentes y no haber sid
sujeto de sancion alguna dictaminada por la Junta de Honor;

N
b) contar con una antigedad minima de diez anos ininterrumpidos como miembro 1;
de nimero a la fecha de la convocatoria; )
c) tener registrada una asistencia anual a un minimo de seis asambleas ordinarias

v/o extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos fres
deberdn ser presenciales;

d) haber ocupado algin cargo en un érgano de gobierno del “CAEQ";

e) en caso de formar parte de algin érgano auxiliar de administraciéon y gobiem
en un cargo designado, deberd renunciar a él ante la Asamblea, por lo menos 7
un mes anles de la publicacion de la convocatoria de eleccion. Asi mismo, no /ﬂ
deberdn haber tenido un cargo de eleccidon denfro de los drganos auxiliares de "
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gobierno vy operacion del "Colegio”, en el periodd inmedialo anferior a la
eleccion.

4 IR—
PARA LAS COMISIONES: EXAMINADORA, DE MEDIACION SOCIAL, DE CERTIFICACION, Y
PARA EL INSTITUTO DE CAPACITACION Y SUPERACION PROFESIONAL

Los requisitos que deberdan cumplir los miembros del "“CAEQ" para ocupdr un cdrgo en
alguno de estos drganos son los siguientes.

A. Para ser presidente, coordinador o secretario se deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

a) ser miembros de nUmero del "CAEQ", con derechos vigentes y no haber sido
sujeto de sancién alguna dictaminada por la Junta de Honor;

b) contar con una antigiedad minima de siete anos ininterrumpidos como miembro
de nUmero d la fecha de la convocatoria o de la designacion;

c) haber ocupado algin encargo en un érgano de gobierno del "CAEQ";

d) tener registrada una asistencia anual a un minimo de nueve asambleas ordinarias
y/o extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos seis
deberdn ser presenciales;

e) para los aspirantes a la Comision Examinadora y la Coordinacién de Mediacion,

en caso de formar parte de algin érgano auxiliar de administracion y gobierno,
en un cargo designado, deberd renunciar a él ante la Asamblea, por lo menos
un mes antes de la publicacién de la convocatoria de eleccion. Asi mismo, no
deberdn haber tenido un cargo de eleccidon dentro de los érganos auxiliares de
gobierno vy operaciéon del “Colegio”, en el periodo inmediato anterior a la
eleccion. o

para los aspirantes a la Coordinacién de Mediacién (de la Comisién de R
Mediaciéon Social), en caso de formar parte de algin érgano auxiliar de \
administracién y gobiemo, en un cargo desighado, deberd renunciar a él ante la

Asamblea, por lo menos un mes antes de la publicacién de la convocatoria de a
eleccion.

B. Para ser vocal de alguna de estas comisiones, o integrante del consejo de arbitros, o (f_\
vocal de la Comision Revisora de Estatutos se deberd cumplir con los siguientes

requisitos:

ser miembros de nimero del "CAEQ", con derechos vigentes y no haber sido

a)
sujeto de sancién alguna, dictaminada por la Junta de Honor;

b) contar con una antigledad minima ininterrumpida de cinco afnos como
miembros de nUmero del "CAEQ" a la fecha de la convocatoria o de la
designacion;

c) tener registrada una asistencia anual a un minimo de seis asambleas ordinarias
y/o extraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos fres
deberdn ser presenciales;

d) para los aspirantes a un cargo en la Comision Examinadorad, en caso de formar

parte de algin dérgano auxiliar de administracion y gobierno, en un cargo
desighado, deberd renunciar a él anfe la Asamblea, por lo menos un mes antes
de la publicacién de la convocatoria de eleccion. ‘
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ll. PARA LA COMISION ELECTORAL Y EL CONSEJO EDITORIAL

Los requisitos que deberdn cumplir los miembros del "CAEQ" para ocupdr un cargo en
alguno de esftos érganos son los siguientes: T —

a) ser miembros de nimero del "CAEQ", con derechos vigentes y no haber sido
sujeto de sancion alguna, dictaminada por la Junta de Honor;

b) contar con una antfigledad minima ininterrumpidos como miembro de nimero a
la fecha de la designacion, de cinco anos (para presidente o secretario) o de

fres anos (para vocal);

c) tener registrada una asistencia anual a un minimo de seis asambleas ordinarias
y/o exlraordinarias en los Ultimos 12 meses, de las cuales por lo menos tres
deberdn ser presenciales;

d) para los aspirantes a la Comisién Electoral, en caso de formar parte de algin
organo auxiliar de administracion y gobierno, en un cargo designado, deberd
renunciar a el ante la Asamblea, por lo menos un mes antes de la publicacién de
la convocatoria de eleccién. Asi mismo, no deberdn haber tenido un cargo de
eleccion denfro de los érganos auxiliares de gobierno vy operacién del "Colegio”,
en el periodo inmediato anterior a la eleccién.

ARTICULO 30.- PROCEDIMIENTO PARA ELEGIR O DESIGNAR A LOS INTEGRANTES DE LOS ORGANOS
AUXILIARES DE GOBIERNO Y OPERACION

De acuerdo a lo establecido en los Estatutos del "Colegio", los integrantes de los drganos
auxiliares de gobiermno vy operacion del "CAEQ" podrdn ser elegidos o nombrados por el
presidente del “CAEQ", debiéndose respetar el siguiente procedimiento.

. PARA PUESTOS DE ELECCION \
Para elegir a los integrantes de los drganos auxiliares de gobierno y operacion del "CAEQ", \

que los Estatutos indican que deben ser electos, la eleccién serd llevada a cabo por la
Comision Electoral en asambleas ordinarias, debiéndose respetar el siguienfe procedimiento:

a) la Comision Electoral deberd preparar y difundir la convocatoria cuando menos con
dos meses de antelacién, haciendo uso de los medios digitales con que cuenta el
"CAEQ", y anunciarla verbalmente en la asamblea ordinaria anterior a la eleccién;

b) la Comisidon Electoral deberd publicar en el domicilio social del "Colegio" el padré
de miembros con derechos vigentes, a parfir de la asamblea ordinaria antetior
cudalquier eleccion, y hasta el dia en que esta se efectie;

c) la Comisién Electoral deberd verificar que los candidatos cumplan con los requisitos
establecidos en el Articulo 29 de este reglamento;

d) cuando en la asamblea se llegue al punto del orden del dia concerniente a la
eleccion, la Comision Electoral serd la encargada de coordinar las actividades de
votacion, la cual se hard mediante voto directo levantando una de las tres
papeletas que se entregardn a cada miembro con derechos vigentes al momento

de registrarse;

e) al concluir el conteo de votos, corresponderd al presidente de la Comisién Eiecforalé(/

anunciar el resultado final de la votacién, el cual serd definitivo, inapelable e«
irrevocable;

~ &
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f) una vez anunciado el resultado, el presidente del "CAEQ" [deberd tomar protesta a
los nuevos integrantes de los érganos auxiliares de gobiernoly operacion.

. PARA PUESTOS DE DESIGNACION

Para designar a los integrantes de los érganos auxiliares de gobierno y operacion del
“"CAEQ" que los Estatutos indican que deben ser designados, el presidente del Consejo
Directivo deberd seguir el siguiente procedimiento:

a) enviar a la Comision Electoral la lista de miembros que pretende designar,
indicando el puesto que ocupardn, pdra que la comision verifique si los
candidatos cumplen con los requisitos marcados en el presente reglamento;

b) una vez confirmado el cumplimiento de los requisitos, solicitar a la Asamblea
General la ratificacidén de las designaciones (en caso de que los Estatutos lo
establezcan);

c) tomar protesta a los nuevos integrantes de los érganos auxiliares de gobierno y
operacion.

ARTICULO 31.- PROCEDIMIENTO PARA CUBRIR VACANTES EN LOS ORGANOS AUXILIARES DE
GOBIERNO Y OPERACION

Para cubrir algun cargo vacante en alguno de los érganos auxiliares de gobierno y operacion,
se deberd seguirse el siguiente procedimiento.

I.  PARA PUESTOS DE ELECCION:

a) el presidente o secretario del érgano implicado deberd notfificar al presidente del

"CAEQ" la existencia de un cargo vacante;
b) el presidente del "Colegio" dispondrd de diez dias hdbiles para solicitar a la Comisi\

Electoral que publique la convocatoria respectiva, en caso de ser necesario;

c) la Comisién Electoral deberd seguir el procedimiento descrito en el Arficulo 30
numeral “|" de este reglamento.

IIl.  PARA PUESTOS DE DESIGNACION:

d) el presidente o secretario del érgano implicado deberd nofificar al presidente de
“"CAEQ" la existencia de un cargo vacante;

b) el presidente del "Colegio" dispondrd de diez dias hdabiles para seleccionar al
reemplazante y solicitar a la Comision Electoral que verifique el cumplimiento de los
requisitos para ocupar el puesto;

c) la Comisién Electoral dispondrd de diez dias hdbiles a partir de la recepciéon de la
solicitud para verificar el cumplimiento o no de los requisitos establecidos en el
presente reglamento, y notificar al presidente del "COLEGIO el resuliado;

d) en el supuesto de que el candidato no cumpla con los requisitos, el presidente del
Consejo Directivo propondrd a ofro miembro a la Comision Electoral y esperard |
respuesta de acuerdo a los tiempos establecidos en el inciso “c" de este articulo;
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e) en caso de que el candidato si cumpla con los requisitos, elpresidente del "Colegio™

J

deberd incluir en el orden del dia de la siguiente asamblea ordinaria el punto para
nofificar a la Asambleda General el cambio.

Hkk * B2 Feokokskskkokek

COMISION REVISORA DE ESTATUTOS
XXVI CONSEJO DIRECTIVO

ARQ. JOSE ALFREDO ROSALES LUNA ARQ. MA JUANA LARA CABRERA

Presidente Primer secretario

ARQ. MARIA DE LA LUZ DOLORES DE VICENTE GUERRERO

Segundo vocal

Santiago de Querétaro, Qro. A 12 de diciembre del 2023.
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